
वधेयक सं याः 

 

कणाल  देश हर  सेवा स ब धमा यव था गन बनेको 

वधेयक 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

देश सभा, कणाल  देश 

देश सभा सिचवालय 

वीरे नगर, सखुत 



उ े य र कारण 

 

 

देशमा  शाि त सरु ा  कायम गद  अपराधको अनसु धान, रोकथाम र नय ण माफत सं वधान द  

मौ लक हक र मानव अ धकारको संर ण तथा संव न र नाग रक वत ताको र ा गन देश हर को गठन, 

स  चालन, सपु रवे ण,सम वय, यव थापन र नयमनका ला ग कानूनी यव था गन आव यक भएकोले “कणाल  

देश हर  सेवा स ब धमा यव था गन बनेको व ेयक” तजमुा गर  देश सभामा पेश गरेको छु। 

 
 
 
 
 
 
 
 

म तः 2080/04/२४      (कृ  ण बहादरु िज.सी.) 
म ी 

आ त रक मा मला तथा कानून म ालय 
 



आथक ट  पणी 

 

 

कणाल  देशमा हर  सेवालाई भावकार  बनाउन “कणाल  देश हर  सेवा स ब धमा यव था गन 

बनेको व ेयक” तजमुा ग रएको हुँदा ततु वधेयक ऐनमा पा तरण भई काया वयन हुँदा देश सरकारलाई 

साल बसाल  पमा आ थक दा य व पन यहोरा देश सभामा पेश गरेको छु। 

 
 
 
 
 
 
 
 

म तः 2080/04/२४     (कृ  ण बहादरु िज.सी.) 
म ी 

आ त रक मा मला तथा कानून म ालय 
 
 
 



यायोिजत यव थापन स ब धी ट  पणी 
कणाल  देशमा हर  सेवालाई भावकार  बनाउन “कणाल  देश हर  सेवा स ब धमा यव था गन 

बनेको व ेयक”अनसुार यायोिजत यव थापन अ तगत रहेर बनाइने कानूनको कृ त र सीमा, यायोिजत 
यव थापनको कारण तथा यायोिजत यव थापनबाट पन स ने भावह  देहाय बमोिजम रहेका छनः- 

.

स 

वधेयक

को दफा 

/ 

उपदफा 

यायोिजत 

यव थापनको 

कारण 

यायोिजत 

यव थापन 

अ तगत 

बनाइन े

कानूनको 

कृ त र 

सीमा 

यायोिजत 

यव थापनबा

ट पन स न े

भाव 

१. दफा 5 

को 

उपदफा 

(6) 

हर  संगठनलाई 

च ु त दु त वभाग, 

त  ठान, 

महाशाखा, 

कायायलय तथा 

हर  एकाई रा  न 

उपयु  हनेु 

भएकोले। 

हर  

संगठनलाई 

च ु त दु त 

वभाग, 

त  ठान, 

महाशाखा, 

कायायलय 

तथा हर  

एकाईस ब

धी यव था 

नयममा 

तो कन।े 

हर  

संगठनको 

काम कावाह  

च ु त दु त 

भएको हनुे। 

2. दफा ६ 

को 

उपदफा 

(४) 

हर  सेवामा समूह 

प रवतन स ब धमा 

देश सरकाले 

आव यक नयम 

बनाउन स न।े 

हर  सेवामा 

समूह 

प रवतनका 

ला ग 

आव यक 

नयमह  

बनाइने। 

हर  

कमचार ले 

इ छाएको 

समूह छन ट 

गन 

अव थाको 

सजना भई 

कायमा 

भावकार ता 

आएको हनुे। 



3. दफा 8 

को 

उपदफा 

(१) 

हर  स ठन 

संरचना र सं याका 

स ब धमा देश 

सरकारले 

काय व धगत 

यव था गन 

स ने। 

हर  स ठन 

संरचना र 

सं या 

नधारणका 

ला ग 

आव यक 

नयम तथा 

मापद ड 

बनाइने। 

हर  संगठन 

संरचना र 

सं या नधारण 

भई देशको 

शाि त 

सु य था च ु त 

दु त भएको 

हनेु। 

4 दफा 12 

को 

उपदफा 

(11) 

देश हर को 

पदपू त स ब धी 

यव था नयममा 

देश सरकारले 

तो न स न।े 

देश 

हर को 

पदपू त गन 

नयम 

बनाइने। 

देश हर को 

पदपू त भई 

कायमा 

सहजता 

उ प  न हनेु। 

5 दफा 13 

को 

उपदफा 

(12) 

देश हर को 

पदपू त स ब धी  

वशेष यव था 

नयममा देश 

सरकारले तो न 

स ने। 

देश 

हर को 

वशेष पदपू त 

गन नयम 

बनाइने। 

देश हर को 

पदपू त भई 

कायमा 

सहजता 

उ प  न हनेु। 

6 दफा 16 

उपदफा 

(6) 

देश हर को 

पदपू त स म त 

स ब धी यव था 

नयममा देश 

सरकारले तो न 

स ने। 

देश 

हर को 

पदपू तस म त 

स ब धी थप 

यव था गन 

नयम 

बनाइने। 

देश हर को 

पदपू तमा 

सहजता 

उ प  न हनेु। 

7 दफा 18 हर को पदपू तको 

ला ग आव यक 

पा  य म 

स ब धमा नयम 

बनाउन आव यक 

हर को 

पा  य म 

नमाण गनका 

ला ग 

आव यक 

नयम, 

पा  य म 

नधारण भई 

हर  

पदपू तमा 

सहजता 



भएको। काय व ध 

तथा मापद ड 

बनाइने। 

पगुेको हनेु। 

8 दफा 19 

को 

उपदफा 

(३) 

हर  नयिु प को 

ढाँचा नधारणका 

ला ग देश 

सरकारले 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  भएको। 

नयिु प को 

ढाँचाको ला ग 

आव यक 

नयम, 

काय व ध 

तथा मपद ड  

बनाइने। 

नयिु को 

ढाँचा नमाण 

भई हर  

नयिु को 

कायमा 

सहजता 

उ प  न भएको 

हनेु। 

9 दफा 22 हर को शपथ 

हण स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  भएकोले। 

शपथ 

हणको 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने। 

शपथ हणको 

ढाँचा नमाण 

भई हर  

नयिु  

स ब धी 

कायमा 

सहजता 

आएको हनुे। 

10 दफा 27 

को 

उपदफा 

(३) 

हर  कमचार ले 

लने ता लम 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  भएकोले। 

हर को 

ता लम 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने। 

हर  

कमचार ले 

ता लम ा  त 

गर  

मतावान 

भएको हनुे। 

11 दफा 28 

को 

उपदफा 

(१) 

हर  कमचार लाई 

दने िश ण 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  भएकोले। 

ता लमका 

योजना तथा 

काय म 

वकास गन, 

पाठय म 

तयार गन र 

ता लम 

स ब धी तर 

ता लमका 

योजना तथा 

काय म 

वकास 

भएको, 

पाठय म 

तयार भएको 

र ता लम 



नधारण गन 

िश ण 

यव थापन 

स म त 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने। 

स ब धी तर 

नधारण भई 

हर को 

कायमा 

सहजता 

आएको हनुे। 

12 दफा 30 

को 

उपदफा 

(७) 

हर  कमचार को 

तर बढुवा स ब धी 

यव था लाई 

काय व धगत पमा 

उ लेख गन ु

उपयु  हनेु। 

हर को 

बढुवा 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने। 

यो य हर को 

तर वृ  

भईकायमा 

भावका रता 

आएको हनुे। 

1३ दफा 33 

को 

उपदफा 

(4) 

े िण व हन हर  

कमचार को बढुवा 

स ब धी यव था 

लाई काय व धगत 

पमा उ लेख गन ु

उपयु  हनेु।  

ेणी व हन 

हर को 

बढुवा 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने।  

यो य हर को 

तर वृ  

भईकायमा 

भावका रता 

आएको हनेु।  

1४ दफा 34 

को 

उपदफा 

(5)  

हर  कमचार को 

कायस पादन 

स ब धी यव था 

नयममा तो न 

उपयु  हनेु। 

हर  

कमचार को 

कायस पादन 

स ब धी 

यव था 

नयममा 

तो कन।े 

हर  

कमचार ले 

गरेको कायको 

प  ट 

मू यांकन भई 

कायमा 

भावकार ता 

आएको हनु।े 

1५ दफा 37 

उपदफा 

(2) 

हर  कमचार को 

बढुवाका ला ग 

आव यक शैि क 

यो यता स ब धी 

हर को 

बढुवास ब धी 

शैि क 

यो यता 

बढुवामा उ  च 

शैि क 

यो यता 

भएका 



यव था लाई 

काय व धगत पमा 

उ लेख गन ु

उपयु  हनेु। 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने। 

यि लाई 

ाथा मकता 

दएको हनु।े 

1६ दफा 38 

को 

उपदफा 

(७) 

हर  कमचार को 

बढुवाका ला ग 

आव यक ता लम 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  भएकोले। 

हर  

कमचार को 

बढुवा 

स ब धमा 

आव यक 

ता लम 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  

भएकोले। 

हर  

कमचार को 

बढुवाका 

ला ग लनपुन 

ता लम प  ट 

भई हर को 

बढुवा या 

पारदश  

भएको हनुे।  

1७ दफा 43 

को 

उपदफा 

(5)  

हर को स वा 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  हनेु। 

हर  

कमचार को 

स वा 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने। 

हर  

कमचार को 

स वा 

पारदश  

भएको हनुे। 

1८ दफा 45 

को 

उपदफा 

(२) 

हर को काज  

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  हनेु। 

हर  

कमचार को 

काज  

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था 

ग रने। 

हर  

कमचार को 

काज स ब धी 

यव था 

प  ट भएको 

हनेु। 

१९ दफा 47 

को 

उपदफा 

हर ले गन 

डउ टलाई भावका

र  बनाउन नयम 

बनाउन आव यक 

हर को 

डउ टलाई 

भावकार  

पमा 

हर  

कमचार ले 

गन डउट  

भावकार  



(२) भएको।  काया वयन 

गन व भ  न 

नयम 

बनाइने। 

भई देशको 

शाि त सरु ा 

च ु त दु त 

भएको हनुे। 

20 दफा 50 

को 

उपदफा 

(१) को 

ख ड (प) 

हर को काम, 

कत य र 

अ धकारलाई प  ट 

पानका ला ग नयम 

बनाउन आव यक 

भएको। 

हर को 

काम, कत य 

र 

अ धकारलाई 

प  ट पानका 

ला ग नयम 

बनाइने। 

हर को काम, 

कत य र 

अ धकार 

प  ट भएको 

हनेु। 

21 दफा 53  हर को अ भलेख 

रा  ने कायको ला ग 

नयम बनाउ 

आव यक भएको। 

हर को 

अ भलेख 

यवि थत 

गनका ला ग 

नयम 

बनाइने। 

हर  

कमचार को 

अ भलेख 

यवि थत 

भएको हनुे। 

22 दफा 54 

को 

उपदफा 

(१) 

देश हर  

कमचार ले पाउन े

सु वधाका स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  भएको। 

देश हर  

कमचार ले 

पाउने 

सु वधाका 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

नयम 

बनाइने। 

देश हर  

कमचार ले 

पाउने 

सु वधाका 

प  भएको 

हनेु।  

23 दफा 56 

को 

उपदफा 

(२) 

हर  क याणकोष 

लाई भावकार  

बनाउन 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  रहेको। 

हर  

क याणकोष 

लाई 

यवि थत 

गन 

आव यक 

नयम 

हर  

क याणकोष 

स ब धमा 

भावकार  

यव था 

भएको हनुे। 



बनाइने। 

24 दफा 5७ 

को 

उपदफा 

(२) 

हर  कमचार ले 

पाउने वदा लाई 

भावकार  बनाउन 

काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  रहेको। 

हर  

कमचार ले 

पाउने 

वदालाई 

यवि थत 

गन 

आव यक 

नयम 

बनाइने। 

हर  

कमचार ले 

पाउने वदा 

प  ट भएको 

हनेु। 

25 दफा 61 

को 

उपदफा 

(३) 

हर  कमचार को 

नोकर  अव ध प  ट 

गन काय व धगत 

यव था गन 

उपयु  रहेको। 

हर  

कमचार को 

नोकर  अव ध 

प  ट गन 

आव यक 

नयम 

बनाइने। 

हर  

कमचार को 

नोकर  अव ध 

प  ट भएको 

हनेु। 

26 दफा 63 

को 

उपदफा 

(२) 

देश हर बाट 

अवकाश भएका 

कमचार को 

द ताको योग 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

आव यक भएको। 

देश 

हर बाट 

अवकाश 

भएका 

कमचार को 

द ताको 

योग 

स ब धमा 

आव यक 

नयम 

बनाइने। 

देश 

हर बाट 

अवकाश 

भएका 

कमचार को 

द ताको 

उपयोग गर  

हर  

शासनमा 

नयाँ नयाँ सीप 

वकासमा 

योगदान 

पगुेको हनेु। 

27 दफा 63 

को 

उपदफा 

हर  कमचार ले 

बझुाउने स पि  

ववरणलाई 

हर  

कमचार ले 

बझुाउने 

हर  

कमचार ले 

स पि  



(२) भावकार  बनाउन 

नयम बनाउन 

आव यक भएको। 

स पि  

ववरणलाई 

भावकार  

बनाउन 

नयम 

बनाइने। 

ववरण 

बझुाउने 

स ब धी 

यव था 

प  ट भएको 

हनेु। 

28 दफा 87  हर  कमचार को 

आचरणलाई 

यवि थत बनाउन े

योजनाथ 

काय व धगत 

यव था गन 

आव यक भएको। 

हर  

कमचार को 

आचरणलाई 

यवि थत 

बनाउने 

योजनाथ 

आव यक 

नयम 

बनाइने। 

हर  

कमचार को 

आचरणलाई 

यवि थत 

बनाई हर  

संगठनमा 

अनशुासन 

कायम भएको 

हनेु। 

29 दफा 

१०० को 

उपदफा 

(३) 

देश सरु ा 

स म तको काम, 

कत य र अ धकार 

स ब धमा 

काय व धगत 

यव था गन 

आव यक भएको। 

देश सरु ा 

स म तको 

काम, कत य 

र अ धकार 

स ब धमा 

नयम 

बनाइने। 

देश सरु ा 

स म तको 

काम, कत य 

र अ धकार 

प  ट भई 

कायमा 

भावाका रता 

आएको हनुे। 

 



कणाल  देश हर  सेवा स ब धमा यव था गन बनकेो व ेयकको या या मक ट  पणी 
दफा दफा र शीषक या या मक ट  पणी 

 तावना ऐनको उ े य प  ट पान। 

१ संि  त नाम र 

ार भ 

ऐनको नाम उ रणका ला ग सिजलो बनाउन। 

2 प रभाषा ऐनमा योग भएका लामो श दलाई छोटकर मा उ लेख 

गन र अथ प  ट गन। 

3 हर  सेवाका 

आधारभतू स ा त र 

कत य 

हर  सेवाका आधारभतू स ा त र कत य प  ट पान। 

4 नाग रकको अ धकार हर बाट ा  त हनेु नाग रकको अ धकार सु नि  चत गन। 

5 देश हर  सेवाको 

गठन 

देशमा शाि  त सु यव था कायम गन। 

6 देश हर  सेवामा 

रहने समूह 

हर  संरचना पष ् ट पान। 

7 देश हर  सेवामा 

रहने तह र पद 

हर  संरचना प  ट पान। 

8 संगठन संरचना र 

दरब द  

हर  संरचना प  ट पान। 

9 देश हर को 

प रचालन, नदशन, 

सपु रवे ण र 

नय ण 

हर  सेवालाई भावाकर  बनाउन। 

10 देश हर  शासन हर  शासन च ु त बनाउन। 

11 देश हर  मखु हर को नेतृ व सु नि  चत गन। 

12 पदपू त देशमा आव यक हर  कमचार को नयिु  गन। 

13 पदपू त स ब धी 

वशेष यव था 

देशमा आव यक हर  कमचार को नयिु  गन। 



14 पदपू तमा ब देज ऐनको पूण काया वयन गन। 

15 पदपू त गन नहनेु कानून वप रतका याकलाप न तेज गन। 

16 पदपू त स म त हर  कमचार को नयिु लाई बै ा नक बनाउन। 

17 देश हर को 

यूनतम यो यता तथा 

अयो यता 

यो यता णाल को अवल बन गन। 

18 पर ाको पा  य म नि  चत पा मबाट पर ा णाल  स  चालन गन। 

19 नयिु  आव यक हर  कमचार को पदपू त गन। 

20 पर णकाल हर  कमचार को यो यता पर ण गन। 

21 नयिु  बदर हनेु 

अव था 

अयो य हर  कमचार लाई बखा त गन। 

22 शपथ हण सेवा त तब  गराउन। 

23 पोसाक र द यानी 

िच  ह 

हर  कमचार को प हचान कायम गन। 

24 पदा धकार कायम 

रहने 

सेवाको सरु ा गन। 

25 कायम मकुायम र 

न म  

हर  संगठनमा नेतृ वको अभाव पू त गन। 

26 ता लम अ नवाय 

लनपुन 

भता  अ भवृ  गन। 

27 आधारभतू तथा वृि  

वकास स ब धी 

ता लम 

मता अ भवृ  गन। 

28 पर ण स ब धी 

सं थागत यव था 

हर  कमचार को आचरण मू या न गन। 

29 वैदेिशक ता लम मता अ भवृ  गन। 



30 बढुवा स म त हर  कमचार को वृ त वकास गन। 

31 बढुवाको स भा य 

उ मेदार हनु े

अनमुानयो य बढुवालाई ो साहन गन। 

32 बढुवाको स भा य 

उ मेदार हनु नपाउने 

बढुवा सु नि  चत गन। 

33 बढुवाको आधार बढुवालाई अनमुानयो य बनाउन। 

34 कायस पादन 

मू यांकन फारम 

कमचार को कायको मू यांकन गन। 

35 ये  ठता मू यांकन सेवाको वृ तलाई ये  ठता सगँ आव  गन। 

36 भौगो लक े  

वापतको मू याकंन 

वकट भौगो लक े मा समेत हर को आकषण वृ  

गन। 

37 शैि क यो यता यो यता णाल लाई सु नि  चत गन। 

38 ता लम मता अ भवृ  गन। 

39 बढुवा स ब धी वशेष 

यव था 

हर  कमचार लाई वशेष बढुवा गन। 

40 वतः बढुवा स ब धी 

यव था 

लामो समय हर  सेवा गरेका यि लाई ो साहन गन। 

41 मानाथ बढुवा 

स ब धी यव था 

लामो समय हर  सेवा गरेका यि लाई स मान गन। 

42 बढुवा उपरको उजरु  ऐन वप रतका याकलापलाई न सा हत गन। 

43 स वा सबै भौगो लका े मा हर  कमचार  प रचालन गन। 

44 स वा गन अ धकार  स वालाई यवि थत गन। 

45 काज स ब धी 

यव था 

अ य े मा समेत हर लाई प रचालन गन। 

46 देश हर  धान 

कायालय 

हर  शासन स  चालन गन नकाय सु नि  चत गन। 



47 तयार  अव थामा 

रहनपुन 

आ नो कत य त सधै सचेत हर  कमचार  नमाण 

गन। 

48 सम वय गनपुन शाि त सु यव था सु ढ गन कायमा सबै े को 

सहभा गता सु नि  चत गन। 

49 अ धकार योग र 

यायोजन 

हर  शासनलाई च ु त दु त पान। 

50 देश हर को काम, 

कत य र अ धकार 

हर को काम, कत य र अ धकार सु नि  चत गन। 

51 जानकार  गराउन े हर  शानमा भएका काय स बि धत प लाई जानका र 

दन। 

52 प ाउ गन स न े

अ धकार 

शाि त सु यव था कायम गन। 

53 अ भलेख रा  न ुपन हर को सं या प  ट पान। 

54 देश हर  

कमचार ले पाउन े

सु वधा 

पा र मक सु नि  चत गन। 

55 बीमा स ब धी 

यव था 

सेवाको सरु ा गन। 

56 हर  क याण कोष हर  कमचार ले गरेको कायको मू यांकन गन। 

57 वदा सु वधालाई सु नि  चत गन। 

58 अवकाश हर  सेवाबाट अ य गन। 

59 उपदान हर  कमचार को सेवा प छको जीवन सहज बनाउन। 

60 नवृ तभरण हर  कमचार को सेवा प छको जीवन सहज बनाउन। 

61 राजीनामा दन स न े मानव अ धकारको स  मान तथा वदधन गन। 

62 नोकर  छो न 

नपाउन े

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 



63 सहयोग लन स कन े हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

64 दान, दात य, उपहार 

लन नहनु े

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

65 स प त ववरण दन ु

पन 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

66 क पनीको थापना, 

यापार यवसाय गन 

नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

67 सरकार  कामकाज 

स ब धी समाचार 

काशन गनमा 

तव ध 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

68 स  चार मा यमसँग 

स पक गन नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

69 यातना दन नहनु े हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

70 दशन र ह ताल 

गन तव ध 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

71 सेको साहार लन 

नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

72 सरकारको आलोचना 

गन नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

73 नवाचनमा भाग लन 

नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

74 राजनी तमा भाग लन 

नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

75 राजनी तक वा 

अवा  छनीय भाव 

पान नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 



76 समय पालन र 

नय मतता 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

77 अनशुासन र 

आ ापालन 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

78 लै क संवदेनशील 

हनुपुन 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

79 थायी आवासीय 

अनमु तप  लन 

नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

80 कानून वप रत ववाह 

गन नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

81 हातपात वा जोरजलुमु 

गन नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

82 घरायसी कामकाजमा 

खटाउन वा लगाउन 

नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

83 यौनज य दु यवहार 

गन नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

84 यातना दन नहनु े हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

85 मानव अ धकार 

उ लंघन गन नहनेु 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

86 त न ध व गन नहनेु हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

87 अ य आचरण हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

88 वभागीय सजाय हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

89 न सहत दन वा 

तकूल राय ले  न 

शार र क प र म 

गराउने वा 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 



नय णमा रा  न े

90 बढुवा वा तलब वृ  

रो  का गन 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

91 तलब वृ  वा सू  

केल वा त लो 

पदमा घटुवा 

हर  शासनमा अनशुासनको पूण पालना गराउन। 

92 सेवाबाट हटाउने वा 

बखा त गन 

कानून वप रतका याकलापलाई न सा हत गन। 

93 कायालयमा 

अनपुि थत भएमा वा 

झु  टा ववरण पेश 

गरेमा हनुे सजाय 

ऐन व का याकलापलाई न सा हत गन। 

94 सजाय स ब धी 

काय व ध 

याय स पादन गन। 

95 नल बन कानूनी कारवाह को दायरामा याउन। 

96 सेवाको अ य गन 

स न े

कानून वप रतका याकलापलाई न सा हत गन। 

97 सजायको आदेश दने 

र पनुरावदेन सु  न े

अ धकार  

याय स पादन गन नकाय प  ट पान। 

98 पनुरावेदनको याद 

तथा काय व ध 

याय स पादनलाई भावकार  बनाउन। 

99 पनुवहाल  भएमा 

पाउने सु वधा 

सेवाको सरु ा दलाउन। 

100 देश सरु ा स म त देशको सरु ा यव था सु ढ बनाउन। 

101 सेवाको सरु ा हर  सेवामा नाग रकलाई आक षत गन। 

102 असल नयतको 

बचाउ 

हर को सेवा सरु ा सु नि  चत गन। 



103 वशेष सरु ाको ला ग 

हर  कमचार  

स ब धी यव था 

सरु ा यव था च ु त बनाउन। 

104 नाग रक सरु ा 

परामश स म त 

नाग रकको सरु ालाई याभू त दलाउन। 

105 देश हर को 

सहभा गता स ब धी 

यव था 

हर  कमचार लाई काय त सम पत गराउन। 

106 सु  प रचालन गन 

स न े

सरु ा यव था च ु त बनाउन। 

107 हातह तयार 

खरखजना तथा 

स  चार साधनको 

योग 

शाि त सु यव थालाई सु ढ बनाउन। 

108 कसरु मु ाको 

अनसु धान दायर  

सजाय र पनुराबेदन 

कानून बमोिजम याय स पादन गन। 

109 कसूर र सजाय यस ऐन व का कायलाई न सा हत गन। 

110 अ धकार यायोजन 

गन स न े

सबै नकाय वा कमचार लाई कायमा समा हत गराउन। 

111 च लत कानून लागू 

हनेु 

कानूनको अ रांश पालना गन। 

112 अ तराि  य शाि त 

थापनामा देश 

हर को सहभा गता 

स ब धी यव था 

अ तराि  य शाि त स झौतामा देशको सहभा गता 

सु नि  चत गन। 

113 नेपाल सरकारको 

दा य व हनु े

संघीय कानूनमा भएका यव थाबाट उ प  न हनुे दा य व 

त नेपाल सरकालाई तव  गन। 

114 थानीय तहसँग शाि त सरु ामा सबै तहको सहभा गता अ भवृ  गन। 



सम वय र सहकाय 

गन स न े

115 सं मणकाल न 

यव था 

कानूनको अभावमा समेत हर  शासनलाई स म र 

सु ढ बनाउन। 

116 नयम बनाउन स न े ऐनको भावकार  काया वयन गन। 

117 नदिशका, काय व ध, 

मापद ड वा 

आचारसं हता बनाउन 

स न े

ऐनको भावकार  काया वयन गन। 

 अनसूुची ऐनको दफामा भएको यव थालई थप प  ट पान। 

 



 

कणाल  देश हर  सेवा स ब धमा यव था गन बनकेो वधेयक 

 

तावना: देशमा  शाि त सरु ा  कायम गद  अपराधको  अनसु धान, रोकथाम र नय ण माफत सं वधान द  

मौ लक हक र मानव अ धकारको संर ण तथा संव न र नाग रक वत ताको र ा गन देश हर को गठन, 

स  चालन, सपु रवे ण, सम वय, यव थापन र नयमनको ला ग कानूनी यव था गन वा छनीय भएकोले, 

कणाल  देश सभाले यो  ऐन बनाएको छ।  

 

प र छेद-१ 

ारि भक 

1. संि  त नाम र ार भः (१) यस ऐनको नाम “कणाल  देश हर  ऐन, २०80 रहेको छ।  

(२) यो ऐन तु त ार भ हनेुछ।  

2. प रभाषाः वषय वा स ले अक  अथ नलागेमा यस ऐनमा,-  

(क) "अि तयारवाला" भ  नाले दफा 1९ बमोिजम देश हर  सेवाको पदमा नयिु  गन 

अ धकार ा  त अ धकार  स झन ुपछ। 

(ख) "अ धकृत" भ  नाले सहायक न र क र सोभ दा मा थ लो दजाका हर  अ धकृत स झन ु

पछ। 

(ग) "कायालय" भ  नाले देश हर  धान कायालय मातहत रहने देशको हर  कायालय 

स झन ुपछ।  

(घ) "तो कएको वा तो कए बमोिजम" भ  नाले यस ऐन अ तगत बनेको नयममा तो कएको वा 

तो कए बमोिजम स झन ुपछ। 

(ङ) “  पी डत” भ  नाले सश  को ममा मृ य ु भएको वा शार रक, मान सक, 

यौनज य वा आ थक पमा हा न नो सानी पगेुको वा थनुामा रहेको यि  तथा नजको 

प रवारको सद य स झन ु पछ र सो श दले मानव अ धकारको ग भीर उ ल नको 

प रणाम व प मानवीय, सामािजक वा सामदुा यक पमा ग भीर तकूल असर पु न 

गएको यि  र समदुायलाई समेत जनाउँछ। 

(च) "प रवार" भ  नाले देश हर  कमचार सँग ब ने तथा नज आफैले पालन पोषण गन ुपन 

प त, प  नी, छोरा, अ ववा हत छोर , धमपु , अ ववा हत धमपु ी, वाब,ु आमा र सौतेनी 

आमा स झन ुपछ र सो श दले पु ष र अ ववा हत म हला हर को हकमा नजको बाजे, 

ब यै र ववा हत म हला हर को हकमा नजको सास,ु ससरुालाइ समेत जनाउँछ। 

(छ) " हर  कमचार " भ  नाले यस ऐन बमोिजम नयु  भई देश हर  सेवामा कायरत हर  

कमचार  स झन ुपछ र सो श दले च लत संघीय कानून बमोिजम देशमा समायोजन भई 

वा ख टई आएको हर  कमचार लाइ समेत जनाउँछ। 

(ज) “ देश” भ  नाले कणाल  देश स झन ुपछ।  

(झ) " देश हर  मखु" भ  नाले दफा ११ बमोिजमको हर  मखु स झन ुपछ। 

(ञ) " देश हर  धान कायालय" भ  नाले कणाल  देश हर  धान कायालय स झन ुपछ। 



(ट) “म ालय" भ  नाले कणाल  देश सरकारको आ त रक मा मला तथा कानून म ालय 

स झन ुपछ। 

(ठ) “म ी” भ  नाले म ालयको म ी स झन ुपछ। 

(ड) “सिचव” भ  नाले म ालयको सिचव स झन ुपछ। 

 

प र छेद-२ 

 हर  सेवाका आधारभतू स ा त र नाग रक अ धकार 

3. हर  सेवाका आधारभतू स ा त र कत यः  (१) हर  सेवा देहायका आधारभतू स ा तबाट नदिशत 

हनेुछः- 

(क) लोकत , कानूनको शासन र मानव अ धकार त तब ,  

(ख) आम नाग रक र समदुाय त उ रदायी,  

(ग) न प , यावसा यक र द  सेवा वाह, 

(घ) उ च नै तक च र  र व छ आचरण, 
(ङ) लै क स वदेनशीलता त सचेत र सजग, 
(च) कानूनको पालना र काया वयनमा सम पत, 
(छ) सावज नक शाि त व न, अपराध नय ण तथा भावकार  अनसु धान, 
(ज) नाग रकको सामािजक िज मेवार  काया वयनमा सहयोग। 

(२) उपदफा (१) मा उ लेिखत स ा त पालना गन ु हर  कमचार को कत य हनुछे। 

4. नाग रकको अ धकारः देश हर  सेवा ा  त गन स ब धमा येक नाग रकलाई हर  सेवा ा  त गन देहाय 

बमोिजमको अ धकार हनेुछः- 

(क) भावकार  हर  सेवा र हर को सहायता ा  त गन, 

(ख) कुनै प न नाग रकको हर  देश हर  धान कायालयमा वेश गर  सेवामा सहज पहुचँ 
ा  त हनेु, 

(ग) हर को काय े सँग स बि धत वषयमा मौिखक, लिखत वा अ य कुनै मा यमबाट 
सूचना दने, 

(घ) कुनै कसरुको स ब धमा हर  देश हर  धान कायालयमा उजरु  दने र उजरु  दता 
ग रएको जानकार  स हतको भपाई ा  त गन, 

(ङ) हर को काय े सँग स बि धत वषय, कुनै घटना वा श ा पद ग त व धका स ब धमा 
लिखत, मौिखक वा अ य कुनै मा यमबाट सूचना दने र य तो सूचना हर  देश हर  
धान कायालयको अ भलेखमा अ भलेखीकृत गराउन,े 

(च) आफू जाहेरवाला वा पी डत भएको कुनै कसरु वा घटनाको अनसु धानको ग तबारे सूचना 
ा  त गन, 

(छ) म हलाले आ नो गोपनीयता कायम रहन ेगर  म हला हर को उपि थ तमा उजरु  दने र 
आव यक सेवा ा  त गन. 

(ज) थनुामा रहेक  म हलाले आ नो गोपनीयता कायम रहने तरको भौ तक सु वधा र म हला 
हर को सहयोग ा  त गन, 

(झ) थनुामा रहेको यि ले कानून यवसायीको स लाह र सहयोग ा  त गन, 



(ञ) म हला, बालबा लका, अपा ता भएका यि , सीमा तकृत, उ पी डत र उपेि त वगका 
यि  एवम ् येष ्ठ नाग रकले भेदभाव र हत, लै क संवदेनशील वातावरणमा ाथ मकता 
अनु प, स मानपूण र भावकार  हर  सेवा पाउने, 

(ट) वैयि क गोपनीयताको संर ण हनेु गर  सेवा ा  त गन। 
    

प र छेद-3 

देश हर को गठन र स  चालन 

5. देश हर  सेवाको गठनः  (१) म ालय अ तगत एक देश हर  स ठन  रहनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको हर  स ठनमा यस ऐन बमोिजम नयु  भएका र च लत संघीय 

कानून बमोिजम समायोजन भई वा ख टई आएका हर  कमचार  रहनछेन।् 

(३) देश हर  स ठन समावेशी व पको हनेुछ।  

(४) देश हर को स  चालन यस ऐन बमोिजम देश सरकारले गनछ। 

(५) म ालय मातहत एक देश हर  धान कायालय रहनेछ।  

(६) देश हर  धान कायालय मातहत तो कए बमोिजमका वभाग, त  ठान, महाशाखा, कायालय 

तथा हर  एकाइ रहनछेन।्  

6. देश हर  सेवामा रहन ेसमूहः (१) देश हर  सेवामा काय कृ तका आधारमा देहाय बमोिजमका समूहह  

रहनेछनः- 

(क) जनपद हर  समूह,  

(ख) सश  हर  समूह, 
(ग) ा व धक हर  समूह। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमका हर  समूहमा विश  ट कृत काय कृ तका आधारमा देहाय 

बमोिजमका उपसमूह रहनेछनः- 

(क) जनपद हर  समूह अ तगतः- 

(1) अपराध अनसु धान उपसमूह, 
(2) ा फक यव थापन उपसमहू, 
(3) पयटक तथा सामदुा यक हर  उपसमूह, 
(4) लेखा तथा ब ध उपसमूह। 

(ख) सश  हर  समूह अ तगतः- 

(1) वपद यव थापन उपसमूह, 
(2) सरु ा उपसमूह, 
(3) वशेष सरु ा उपसमूह, 
(4) यवसाय तथा औ ो गक सरु ा उपसमूह। 

(ग) ा व धक हर  समूह अ तगतः- 

(1) स  चार उपसमूह, 
(2) अटोमोबाइल उपसमूह 

(3) सूचना व ध उपसमूह, 
(4) इि ज नय रङ उपसमूह, 
(5) वा य उपसमूह, 



(6) उ पादन तथा नमाण उपसमूह, 
(7) व ध व ान उपसमूह। 

(३) देश हर मा कायरत हर  कमचार लाई तो कए बमोिजमको आधारमा समूहकृत ग रनेछ।  

(४) उपदफा (१) को ख ड (क) र (ख) मा उि लिखत समूह प रवतन स ब धी अ य यव था 

तो कए बमोिजम हनुेछ। 

7. देश हर  सेवामा रहन ेतह र पदः  (१) देश हर  सेवामा रहने हर  कमचार को तह र पद देहाय 

बमेिजम हनुेछ:-  

(क) अ धकृत तर पद:  

(1) हर  नायब महा नर क, 

(२)  देश हर  व र  ठ उपर क, 

(३) देश हर  उपर क, 

(४) देश हर  नायव उपर क, 

(५) देश हर  नर क। 

(ख) सहायक तर पदः 

(1) देश हर  व र  ठ नायब न र क, 

(२) देश हर  नायव नर क, 

(३) देश हर  सहायक नर क, 

(४) देश हर  व र  ठ हव दार,  

(५) देश हर  हव दार,  

(६) देश हर  सहायक हव दार, 

(७) देश हर  जवान। 

(ग) ेणी वह नः  

(1) हर  कायालय सहयोगी वा सो सरह। 

8. स ठन संरचना र दरब द ः  (१) देश हर को स ठन संरचना र सं या देश सरकारले तोके बमोिजम 

हनेुछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम स ठन संरचना र सं या नधारणका ला ग सफा रस गन देहाय 

बमोिजमको स ठन तथा यव थापन सव ण स म त रहनेछः- 

(क) सिचव         - अ य  

(ख) देश हर  मखु        - सद य 

(ग) कानून महाशाखा मखु, म ालय      - सद य 

(घ) क तीमा नव  तहको अ धकृत, आ थक मा मला तथा योजना म ालय - सद य 

(ङ) क तीमा नव  तहको अ धकृत, मु यम ी तथा मि प रष को कायालय - सद य 

(च) मखु (मानव ोत वकास हेन), देश हर  धान कायाल   - सद य 

(छ) महाशाखा मखु (शाि त सरु ा हेन), म ालय        - सद य-सिचव 



(३) उपदफा (२) बमोिजमको स म तले स ठन संरचना र हर  कमचार को स या नधारण गदा 

देहाय बमोिजमका वषयलाई आधार लन ुपनछः- 

(क) काय म, कायबोझ, दा य व, सेवा वाहको भावका रता, उपल ध मानव ोत, लागत 

भावको व  लेषण तथा नवीन व धको योगको अव था र देशको आ थक मता, 

(ख) भौगो लक अव था र जनस याको अनपुात, 

(ग) शहर करण, बसाई सराई तथा जनघन व, 

(घ) अपराधको अव था र शाि त सरु ाको ि थ त तथा स भा य चनूौती, 

(ङ) कुनै खास कृ तको सेवा र सरु ा दान गन ुपन अव था, 

(च) वकास नमाण र राजमागको व तार, 

(छ) तो कए बमोिजमका अ य आधार।  

(४) यस दफा बमोिजम देश हर को स ठन संरचना र दरब द  हेरफेर गदा च लत कानून 

बमोिजम देश हर मा समायोजन भएका कमचार  अवकास नभएस म नज बहाल रहेको पद कायम रहन े

गर  गन ुपनछ। 

9. देश हर को प रचालन, नदशन, सपु रवे ण र नय णः (1) देश हर को प रचालन, नदशन, 

सपु रवे ण  र नय ण देश सरकारले गनछ।  

(2) देश हर  देश सरकार र म ालय त उ रदायी हनुेछ।  

(३) देश हर ले देश भ  आ त रक शाि त सरु ा एवम ् अपराधको रोकथाम, नय ण र 

अनसु धानको काय गदा नेपाल सरकार तथा देश सरकारको च लत नी त र कानून बमोिजम गन ुपनछ।   

(४) उपदफा (३)  बमोिजमको काय देश हर ले देश हर  मखुको य  रेखदेख,  नदशन र 

सपु रवे णमा गन ुपनछ। 

(५) उपदफा (३) बमोिजमको काय गदा मा थ लो हर  देश हर  धान कायालयले आ नो 

मातहतका कायालयलाई आदेश वा नदशन दन स नछे। यसर  दइएको आदेश वा नदशनको पालना 

गन ु येक हर  कायालय तथा हर  कमचार को कत य हनुेछ। 

(६) सपुरवे णीय दा य व अ तगत देश सरकारले देश हर  सेवामा देहाय बमोिजमको 
सु नि  चतता कायम गनछः- 

(क) यावसा यक पमा द ,  कानून त उ रदायी र कत यपालना त िज मेवार हर  सेवा, 

(ख) कानूनको पालनामा िज मेवार र नाग रक त जवाफदेह  हर  सेवा, 

(ग) आव यक ोत साधन र व धयु  हर  सेवा। 

   (७) उपदफा (६) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न सपुरवे णीय अ धकार अ तगत 
देहायका कुरा समावेश भएको मा नने छैनः- 

  (क) यायमा अवरोध पु ने गर  कानूनी यामा ह त ेप गन, 

(ख) कानून बमोिजम हनुे कसरुको अनसु धान, जाँचबझु तथा माण स लनमा ह त ेप गन वा 
अनसु धान अ धकार को यावसा यक काय वत तामा अवरोध हनु ेगर  नदशन दने, 



(ग) देश हर को दै नक काय स  चालन एवम ् देश हर  सेवामा ग रने नयिु , स वा, 
ता लम लगायतका वषयमा च लत कानूनी यव था र वीकृत नी त वपर त नदशन 
दने। 

  (८) यस ऐन, च लत कानून तथा देश सरकारको नी तको अधीनमा रहेर हर को काम 
कारवाह लाई जनमखुी र पहुँचयो य बनाई देशको शाि त सु यव था, अपराधको रोकथाम, नय ण र 
अनसु धानको कायलाई भावकार  वनाउन देश हर ले देश सरकारको वीकृ तमा तो कए बमोिजमका 
हर  णाल  म ये उपयु  णाल  अबल बन गर  हर  पर चालन गन स नेछ। 

 (९) शाि त सरु ा कायम गन ममा नेपाल हर  र देश हर  संयु  पमा प रचालन भएको 

अव थामा आफूभ दा मा थको तो कएको अ धकार को रेखदेख, नय ण र नदशनमा रह  काय स पादन गन ु

पनछ।  

10. देश हर  शासनः यो ऐन र यस ऐन अ तगत बनकेो नयम, अ य च लत कानून र देश सरकारले 

समय समयमा दएको नदशनको अधीनमा रह  देश हर  मखु तथा अ य हर  कमचार बाट देश हर  

स ठनको शासन स  चालन हनेुछ। 

11. देश हर  मखुः (१) हर  नायव महा नर क देश हर  सेवाको मखु हर  कमचार  हनेुछ र नजको 

नयिु  संघीय हर  ऐन बमोिजम हनुेछ।  

(२) देश हर  मखु आ नो काम, कत यको स ब धमा म ालय र देश सरकार त उ रदायी 

हनेुछ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजमको देश हर  मखुले देश हर को पोसाक, प रचय वा तीक िच  ह 

(लोगो) र द यानी िच  ह लगाई हर  मखुको पमा काम गनछ। 

(४) देश हर  मखुको पा र मक र सु वधा नेपाल हर को समान पदको हर  कमचार का ला ग 

तो कएको पा र मक र सु वधा भ दा कम नहनुे गर  तो कए बमोिजम हनेुछ। 

 (5) यस दफा बमोिजम नयु  हनेु देश हर  मखुले कायभार स हा न ुभ दा अिघ म ी सम  

अनसूुची बमोिजमको ढाँचामा शपथ हण गन ुपनछ। 

(6) देश हर  मखुले उपदफा (6) बमोिजम शपथ हण गनअुिघ देश हर को ला ग नधा रत 

पोशाकमा सिचवबाट देश हर को तक िच ह (लोगो) लगाउन ुपनछ। 

 

प र छेद-४ 

देश हर को पदपू त 

12. पदपू तः (१) देश हर को र  पदपू तका ला ग देश हर  धान कायालयले म ालयमा लिखत 

ववरण पेश गन ुपनछ।    

(२) देश हर  सेवाका खु ला तयो गता ारा पू त हनेु पदमा दफा 1६ बमोिजमको पदपू त 

स म तको सफा रसको आधारमा पदपू त स ब धी या  म ालयले स  चालन गनछ।  

(३) उपदफा (१) बमोिजम खु ला तयो गताको लिखत पर ा देश लोकसेवा आयोगले च लत 

देश लोकसेवा आयोग ऐन र नयम बमोिजम स  चालन गनछ।  

(४) देश हर को पदमा नयिु को ला ग आव यक पन यो यता, पदपू त या तथा पर ा 

णाल  नेपाल हर  कमचार को ला ग नधारण भए सरह हनुेछ। 



(५) यस ऐनमा यव था भए देिख बाहेक देश हर को कुनै प न पदमा अ य त रकाबाट पदपू त 

ग रने छैन।  

(६) देश हर  सेवाको देहायको पदमा देहाय बमोिजम पदपू त ग रनेछः-  

 

पद 

खु ला 

तयो गता 

( तशत) 

आ त रक 

बढुवा ( तशत) 

ज मा 

तशत 
 

(क) हर  कायालय सहयोगी वा सो सरह 100 - 100 

(ख) हर  जवान 100 - 100 

(ग) हर  सहायक हव दार  १०० १०० 

(घ) हर  हव दार - 100 100 

(ङ) हर  व र  ठ हव दार  १०० १०० 

(च) हर  सहायक नर क 60 40 100 

(छ) हर  नायब नर क - १०० 100 

(ज) हर  व र  ठ नायब न र क  १०० १०० 

(झ) हर  नर क 50 50 100 

(ञ) हर  नायब उपर क - 10० 100 

 (ट) हर  उप र क  १०० १०० 

 (ठ) ब र  हर  उप र क र सो भ दा 

मा थ लो तहका पदह  

 
१०० 

१०० 

 

(7) उपदफा (६) को ख ड (घ) र (छ) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न ा व धक हर  

समूहतफ हर  हव दार वा हर  नायव नर क पदमा बढुवा ारा पदपू त हनुस ने अव था नभएमा शत 

तशत खु ला तयो गता मक पर ा ारा पदपू त ग रनेछ। 

(8) उपदफा (६) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न ा व धक हर  समूहतफ त लो पद नहनेु 

पद पू त गदा शत तशत खु ला तयो गता ारा पदपू त ग रनेछ। 

(9) उपदफा (६) को ख ड (झ) बमोिजम हर  नर क पदमा बढुवा ारा पदपू त हनुस ने अव था 

नभएमा थम पटकका ला ग देश सरकारले नधारण गरे बमोिजमको तशतमा पदपू त स म तले शत 

तशत स म खलुा तयो गता मक पर ा ारा पदपू त गन यव था मलाउन स नछे।  



(10) उपदफा (६) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न दफा १२ बमोिजम पदपू त गदा समावेशी 

स ा तका आधारमा खलुा तयो गता मक पर ा ारा पू त हनुे पद म ये पैता लस तशत पद छु ाई सो 

तशतलाई शत तशत मानी सो समूहका उ मेदवारबीच छु ा छु ै त पधा गराई पदपुू त ग रनेछ।  

(११) पदपू त स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुेछ। 

13. पदपू त स ब धी वशषे यव था: (१) देश हर  सेवालाई समावशेी बनाउन खु ला तयो गता ारा पदपू त 

हनेु पदम ये पताल स तशत पद छु  याई सो तशतलाई शत तशत मानी देहायका येक समूहमा 

ते ीस तशत म हलालाई छु  याई देहाय बमोिजमका उ मेदवार बीचमा मा  छु ाछु ै त पधा गराई 

पदपू त ग रनेछः- 

   (क) खस आय       - पैता लस तशत 
     (ख) द लत      - बाइस तशत 

(ग) आ दवासी/जनजाती           - बा  तशत 
(घ) पछ डएको े      - दश तशत 

     (ङ) बेप ा, स हद र अमर हर  प रवारका सद य   - सात तशत  
     (च) मधेशी तथा मिु लम      - दईु तशत 

(छ) था        - दईु तशत 
 

प  ट करणः  

(१) यस उपदफाको ख ड (क) को योजनको ला ग "खस आय" भ  नाले च लत 

कानून बमोिजम ग रबीको प रचयप  ा  त गरेको वा यसर  प रचयप  

नभएस मका ला ग तो कए बमोिजम भ दा कम बा षक आय भएको भनी स वि धत 

थानीय तहले सफा रस गरेको खस आय समदुायको आ थक पले वप  न खस 

आय स झन ुपछ।  

(२) यस उपदफाको ख ड (घ) को योजनको ला ग " पछ डएको े " भ  नाले हु ला, 

डो पा, मगु,ु जु ला, का लकोट र जाजरकोट िज ला स झन ुपछ।   

(३) यस उपदफाको ख ड (ख), (ग), (च) र (छ) को योजनको ला ग "द लत, आदवासी 

जनजा त, मधेशी तथा मिु लम र था " भ  नाले आ थक, सामािजक वा शैि क पमा 

पछा ड परेका द लत, आदवासी जनजा त, मधेशी तथा मिु लम र था  स झन ुपछ।  

(४) यस उपदफाको ख ड (ङ) को योजनको ला ग,- 

(क)  "स हद प रवारका सद य" भ  नाले नेपाल राजप मा कािशत स हदका 

बावआुमा, प त, प  नी वा छोरा वा छोर , सहोदर भाई वा ब हनी स झन ुपछ।  

(ख) "बेप ा प रवारका सद य" भ  नाले जनआ दोलन र सश  संघषको ममा 

बेप ा पा रएका यि को बावआुमा, प त, प  नी वा छोरा वा छोर , सहोदर भाई 

वा ब हनी स झन ुपछ। 

(ग) "अमर हर  प रवारका सद य" भ  नाले व फोटन, सश  आ मण वा हर  

कारवाह को ममा वा अ य जोिखमपूण वा चनुौतीपूण काममा ख टएको समयमा 



कुनै आकि मक दघुटना वा भीड तमा पर  वीरग त ा  त हर  कमचार का 

बावआुमा, प त,प  नी वा छोरा वा छोर , सहोदर भाई वा ब हनी स झन ुपछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम म हलाको ला ग छु ाइएको पदमा स बि धत समूहका म हलाह  बीच 

छु ाछु ै त पधा गराई पदपू त ग रनेछ।  

(३) उपदफा (१) र (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न म हलाह ले मा  त पधा गन 

पाउने पदमा म हलाको ला ग अल गै पद नधारण ग रने छैन। 

 (४) उपदफा (१) बमोिजमको सु वधा एक यि ले सेवा अव धभरमा अ धकृत तर वा सहायक तर 

तहको पदमा एक पटक मा  लन पाउनछे। 

(५) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न एउटै यि ले सो उपदफा बमोिजमको 

एकभ दा बढ  समूहबाट त पधा गन पाउन ेअव था रहेछ भने नजले य ता समूहम येबाट रोजेको कुनै 

एउटा समूहबाट मा  यस दफा बमोिजमको त पधा गन पाउनेछ। 

(६) यस दफामा अ य  जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न कुनै खास कृ तको काय वा पदका 

ला ग म हलाले मा  त पधा गन पाउन ेगर  देश सरकारले देश राजप मा सूचना काशन गर  पद 

तो न स नछे। 

 (७) उपदफा (१) बमोिजमको समूहको ला ग छु  याइएको पदमा उ मेदवार हनु चाहने यि ले 

आफूले बझुाउने दरखा त फारमसँग आफू स बि धत समूहको यि  भएको मािणत हनुे तो कए 

बमोिजमको कागजात पेश गन ुपनछ। 

(८) उपदफा (१) बमोिजम कुनै प न समूहका ला ग छु  याइएको पदमा उपयु  उ मेदवार उपल ध 

हनु नसकेमा वा कुनै उ मेदवारले यूनतम अ  हा सल गर  उ ीण हनु नसकेमा य तो पद अक  वष हनेु 

सोह  समूहको व ापनमा समावेश गन ुपनछ र यसर  व ापन गदा प न उपयु  उ मेदवार उपल ध हनु 

नसकेमा य तो पद सोह  वष खु ला तयो गता ारा पू त हनेु पदमा समावेश गर  पदपू त गन ुपनछ। 

(९) उपदफा (१) बमोिजम तशत नधारण गदा एक तशत भ दा कम घाता  ( या सन) आएमा 

य तो घाता  जनु समूहको हकमा घाता  आएको हो सो भ दा लग ै प छको समूहमा सद जानेछ। 

(१०) एक तह वा ेणीमा यस दफा बमोिजम समावशेीको सु वधा लई सकेप छ मा थ लो तह वा 

ेणीमा पनु: य तो सु वधा पाउने छैन।  

(११) यस दफा बमोिजमको आर ण सु वधा यो ऐन लागू भएको म तले येक दश वषमा देश 

सरकारले पनुरावलोकन गर  नधारण गन ुपनछ। 

(१२) पदपू त स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुेछ।        

14. पदपू तमा ब देज:  देश हर  सेवाको कुनै प न पदमा यस ऐनमा यव था भए देिख बाहेक अ य कुनै 

त रकाबाट पदपू त ग रने छैन। 

15. पदपू त गन नहनुःे देश हर  अ भलेखालयमा पद दता नगर  देश हर  सेवाको कुनै प न पदमा पदपू त 

ग रने छैन।्  

16. पदपू त स म तः (१) देश हर  सेवाको र  पदमा बढुवा तथा खु ला तयो गता ारा छनौट गर  

नयिु का ला ग अि तयारवाला सम  सफा रस गन देहाय बमोिजमको स म त रहनछेः-                 

(क) देश लोकसेवा आयोगको अ य  वा नजले 



तोकेको सो आयोगको सद य      - अ य  

 (ख) सिचव        - सद य 

 (ग) देश हर  मखु       - सद य-सिचव 

(2) हर  नर कभ दा त लो पदमा उपयु  उ मेदवार छनौट गर  नयिु को ला ग 

अि तयारवाला सम  सफा रस गन देश लोकसेवा आयोग र म ालयको त न ध समेत रहने गर  बढुवा 

स म तले आव यकता अनसुार बढ मा पाँच सद य रहेको उपस म त गठन गर  आफूमा रहेको अ धकार 

सु पन स नछे। 

(3) यस ऐन बमोिजम बढुवा ारा पू त गन छु ाईको पदको ववरण र सं या पदपू त स म तले 

स बि धत बढुवा स म तको सिचवालयमा पठाउन ुपनछ। 

(४) स म तले बढुवाको अि तम न तजा काशन तथा खु ला तयो गता मक पर ाबाट उ ीण 

उ मेदवारह को नामावल  नयिु को ला ग अि तयारवाला सम  पेश गनछ।  

 (५) पदपू त स म तले यस ऐन बमोिजम खु ला तयो गताबाट पदपू त गन आव यकता अनसुार 

भना छनौट स म त वा उपस म त गठन गन स नेछ। 

(6) पदपू त स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुछे। 

17. देश हर को यूनतम यो यता तथा अयो यताः  (१) खलुा तयो गता ारा पू त हनुे देश हर  सेवाको 

व भ  न पदमा उ मेदवार हनु चा हने यूनतम शैि क यो यता र अ य यो यता तो कए बमोिजम हनेुछ। 

 (२) देहायका यि  हर  सेवामा नयु  हनु अयो य मा ननेछः- 

 (क) गैर नेपाल  नाग रक, 

 (ख) नै तक पतन देिखने फौजदार  अ भयोगमा कसूरदार ठह रएको, 

 (ग) भ व यमा सरकार  सेवाको न म  अयो य ठह रने गर  बखा त भएको, 

 (घ) अदालतबाट मानव अ धकार हनन ्मा कसूरदार ठह रएको। 

18. पर ाको पा मः  देश हर को खलुा तयो गता ारा र  पदमा पदपू त गन आव यक पन पा म 

तो कए बमोिजम हनुेछ।  

19. नयिु ः (१) यस ऐन बमोिजम खु ला तयो गता र बढुवा या ारा पदपू त हनेु पदमा स म तको 

सफा रस बमोिजम नयिु  गन अ धकार देहायका अ धकार लाई हनेुछः- 

(क) व र  ठ हर  उपर क वा सो भ दा मा थ लो पदमा    - देश सरकार  

(ख) हर  उपर क पदमा      - म ी 

(ग) हर  नायब उपर क र हर  नर क पदमा    - सिचव 

(घ) हर  व र  ठ नायव नर क, हर  नायव नर क 

र हर  सहायक नर क पदमा 

 - हर  ब र  उप र क वा 

 सो भ दा मा थ लो हर  

 अ धकृत 

(ङ) ब र  हर  हव दार, हर  हव दार र हर   

जवान पदमा 



 - हर  नायब उपर क वा  

सोभ दा मा थ लो दजाको 

 हर  अ धकृत 

 (२) उपदफा (१) बमोिजम नयिु  गन अ धकार ले पदपू त स म तको सफा रसको यो यता मका 

आधारमा सफा रस ा  त भएको म तले प  दन भ  नयिु  गन ुपनछ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजम दने नयिु  प को ढाँचा तो कए बमोिजम हनुेछ।  

20. पर णकालः (१) खु ला तयो गता ारा पू त ग रने पदमा नयिु  पाएको हर  कमचार लाई आधारभतू 

ता लम स प  न भएप छ एक वषको पर णकालमा रािखनेछ।  

(२) यस ऐन बमोिजमको पर णकाल पूरा गरेका हर  कमचार को सु  नयिु  वतः सदर भएको 

मा ननेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजम नयिु  सदर भएका हर  कमचार को सेवा अव ध सु  नयिु  भएको 

म त देिख कायम हनेुछ।  

21. नयिु  बदर हनु ेअव थाः (१) देहायको अव थामा नयिु  गन अ धकार ले हर  कमचार को नयिु  बदर 

गन स नेछः- 

(क) पर णकालमा िज मेवार  बहन गन अस म देिखएमा वा आचरण स तोषजनक नभएमा,  

(ख) हर  आधारभतू ता लममा असफल भई तो कए बमोिजम मौका दँदा समेत य तो 

ता लममा पनु: असफल भएमा, 

(ग) देश हर  कमचार मा यो ऐन वा यस ऐन अ तगत बनेको नयमावल ले तोके 

बमोिजमको यो यता नभएको वा नरहेको मािणत भएमा। 

(२) देश हर मा भना हुदँाका बखत तो कए बमोिजमको यो यता नभएको वा नरहेको मािणत 

भएमा नजको नयिु  कुनै प न समयमा बदर गर  नजले सो सेवा बापत ा  त गरेको तलब असलुउपर गर  

कानून बमोिजम कारबाह  हनेुछ।  

22. शपथ हणः आधारभतू ता लममा उि ण भएको हर  कमचार ले तो कए बमोिजमको ढाँचामा शपथ हण 

गन ुपनछ। 

23. पोशाक र द यानी िच हः (1) देश हर को पोशाक र द यानी िच ह देश सरकारले तोके बमोिजम 

हनेुछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजम देश हर ले लगाउने पोशाकमा रािखन ेनेपालको राि  यता र देशको 

प हचान झि कने िच  ह वा लोगो देश सरकारले नधारण गरे बमोिजम हनुेछ।   

24. पदा धकार कायम रहन:े देहायको अव थामा देश हर को पदा धकार कायम रहनछे:- 

(क) आ नो पदमा कामकाज ग ररहँदास म, 

(ख) स वा भई कायभार स हा न पाइने यादस म, 

(ग) बदा बसेको अव धभर, 

(घ) नल बनमा रहेको अव धभर, 

(ङ) देश सरकार ारा तो कएको अव धभर काम ग जले, 

(च) अ य पदमा कायम मकुायम भई काम गरेको अव धभर।    



25. कायम मकुायम र न म : (१) देश हर को कुनै प न पदमा सामा यतया कायम मकुायम मकुरर ग रन े

छैन।  

तर देश हर  मखुको पद र  रहेको अव था पर  देश हर  धान कायालयको दै नक काय 

स  चालन गन बाधा पन गएमा कायम मकुायम मकुरर गन स कनेछ।  

 (२) कायम मकुायम मकुरर भएको हर  कमचार ले कायम मकुायम मकुरर भएको पदको स पूण 

अ धकार योग गन स नछे।  

(३) यस दफा बमोिजम कायम मकुायम नतो कएको अव थामा प  दन भ दा बढ  नना ने गर  

कुनै कारणले देश हर  मखु अनपुि थत भएमा सोह  कायालयको सबैभ दा व र  ठ हर  कमचार ले सो 

पदको न म  भई काम गनछ। यसर  न म  भई काम गरेको अव धको स पूण िज मेवार  न म  भई 

काम गन हर  कमचार को हनुेछ।  

(४) हर  कमचार ले जनु पदमा कायम मकुायम वा न म  भई काम गरेको छ सोह  पदको तलब 

भ ा र रासन सु वधा पाउनेछ।  

(५) उपदफा (४) बमोिजम काम गन हर  कमचार ले पाउने तलब भ ाको अ  नजले बढुवा हुँदा 

पाउने तलब भ ाभ दा बढ  हनेु छैन।  

(६) एकै अव धमा कुनै एक पदमा एकभ दा बढ  हर  कमचार  कायम मकुायम मकुरर हनु स न े

छैन। 
 

प र छेद-5 

देश हर को ता लम स ब धी यव था 

26. ता लम अ नवाय लन ुपनः  देश हर  सेवामा रहेका सबै हर  कमचार ले आव यकता अनसुार अ नवाय 

ता लम लन ुपनछ।  

27. आधारभतू तथा विृ  वकास स ब धी ता लमः (१) देश हर को व भ  न पदमा गनपुन आधारभतू, 

सेवाकाल न तथा विशि  टकृत र वृि  वकास स ब धी ता लमको आव यकताको प हचान, पा  य मको 

नमाण,  ता लमको अव ध, िश ण तरको ला ग आव यक पन मापद ड च लत संघीय हर  ऐन र सो 

अ तगत बनकेो नयमावल मा उ लेख भए बमोिजम हनुछे। देशको प रवेश र आव यकता अनसुार ता लम 

थप गन स कनेछ। 

(२) ता लममा समावेश भएको हर  कमचार ले लापरवाह  वा गैरिज मेवार  काय गरेमा वा 

ता लम त उदाशीनता देखाएमा सो यहोरा अ भलेखमा जनाइनेछ। 

(३) ता लम स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुेछ। 

28. िश ण स ब धी सं थागत यव थाः (१) देश हर का व भ  न पदको काय कृ त र िज मेवार  

अनसुारको द ता र काय मता अ भबृ का ला ग आव यक हनेु ता लमका योजना तथा काय म वकास 

गन, पा  य म तयार गन र ता लम स व धी तर नधारणका लागी तो कए बमोिजमको देश हर  

िश ण यव थापन स म त रहनेछ। 

  (२) देश हर  धान कायालय अ तरगत देश हर  िश ण त  ठान रहनेछ र सो मातहत 

देशको भौगो लक विशष ्टता, समसाम यक प रि थ त, मौसमी अव था र सं थागत आव यकताको आधारमा 



स म, सबल, यवसा यक, िज मेवार र विशि  टकृत जनशि  उ पादन गन हर  ता लम के  थापना गन 

स कनछे। 

29. वैदेिशक ता लमः देश हर  अ धकृत तथा जवानह लाई वैदेिशक ता लम, गो  ठ , मण र अ ययनका ला ग 

मनोनयन गदा संगठनको आव यकता, सेवा विशि  टकरण, ये  ठता, अनभुव, शैि क यो यता, कायस पादन 

मता र द ताका आधारमा तो कए बमोिजमको स म तले देश हर  संगठनबाट स भा य उ मेदवारको 

नाम छनौट गर  सफा रस साथ देश हर  धान कायालयमा पठाउन ुपनछ। यसर  वैदेिशक ता लममा 

सफा रस गदा यो य हर  अ धकृत तथा जवानह  म येबाट समान अवसर पाउन ेगर  सफा रस ग रनेछ। 

 

प र छेद-6 

बढुवा स ब धी यव था 

30. बढुवा स म त: (१) देश हर  कमचार को देहायका पदमा बढुवा या ारा पदपू तका ला ग सफा रस 

गन देहायबमोिजमका छनौट स म त रहनेछन:्- 
  

 (क) अ धकृत तर पदका ला ग:- 

   (१) सिचव      - अ य   

   (२) सिचव, देश लोकसेवा आयोग   - सद य 

   (३) देश हर  मखु     - सद य-सिचव 

 (ख) सहायक तर पदका ला ग:-  

   (१) देश हर  मखु     - अ य  

   (२) मखु, शाि त सरु ा महाशाखा, म ालय  - सद य 

        (3) अ धकृत त न ध, क तीमा नवौ तहको, 

 देश लोक सेवा आयोग    - सद य 

 (२) बढुवा स म तमा रहेका हर  पदा धकार  वा नजामती कमचार को निजकको नातेदार बढुवाको 

ला ग स भा य उ मेदवार रहेछ र य तो उ मेदवारको बढुवा सफा रस गनपुन भएमा हर  पदा धकार को 

हकमा देश हर  मखु र नजामती कमचार को हकमा म ालयको सिचवले य तो पदा धकार को स ा 

समान तहको पदा धकार लाई बढुवा स म तमा काम गन गर  तो नेछ।  

प  ट करणः   यस उपदफाको योजनको ला ग "निजकको नातेदार" भ  नाले बाब,ु आमा, सौतेनी 

आमा, प त, पत ् नी, छोरा, बहुार ,  छोर  वाई, दाजभुाउज,ु भाई बहुार , द द भनाज,ु ब हनी, ब हनी वाईँ, 

ना त, ना तनी बहुार , ना तनी, ना तनी वाई, भा जा, भा जी बहुार , भा जी, भा जी वाई, भ तजा, भ तजा 

बहुार , भ तजी, भ तजी वाई, सास,ु ससुरुा, देवर, देवरानी, न द, आमाज,ु जठेाज,ु साला र साल  स झन ु

पछ।  

(३) बढुवा स म तले बढुवाका ला ग स भा य उ मेदवारह म ये सबैभ दा बढ  अ  ा  त गन हर  

कमचार लाई सोह  अनसुार यो यता म कायम गर  बढुवाका ला ग सफा रस गन ुपनछ।  



(४) बढुवा स म तले बढुवाका ला ग सफा रस गरेका हर  कमचार को नामावल  र नजले ा  त 

गरेको कुल ा  ता  स हतको सफा रस सूची स बि धत सबैको ला ग जानकार को ला ग काशन गन ु

पनछ। 

 (५) हर  सेवामा र  हनु आई बढुवा ारा पदपू त गनपुन पदमा र  भएको म तले तीन 

म हना भ  बढुवा ारा पदपू त गर  स नपुनछ।  

(६) यस दफा बमोिजमको बढुवा स म तको सिचवालय म ालयमा रहनेछ। 

(७) बढुवा स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुछे। 

31. बढुवाको स भा य उ मेदवार हनु:े  देश हर को र  पदमा बढुवाको न म  उ मेदावर हनु बढुवा हनु े

ेणी वा तह भ दा एक ेणी वा तह मु नको पदको ला ग तो कए बमोिजमको शैि क यो यता र देहाय 

बमोिजमको यूनतम सेवा अव ध पगेुको हनु ुपनछ:- 

(क) सहायक तर पदको न म  तीन वष, 

 (ख) अ धकृत तर पदको न म  पाँच वष, 

(ग) सहायक तर पदबाट अ धकृत तर पदको ला ग आठ वष। 

32. बढुवाको स भा य उ मेदवार हनु नपाउन:े देश हर  कमचार  बढुवाको ला ग देहायको अव था र अव धभर 

स भा य उ मेदवार हनु स ने छैनः- 

(क) नल बन भएकोमा नल बन भएको अव धभर, 

(ख) बढुवा रो  का ग रएकोमा सो अव धभर, 

(ग) तलब वृ  रो  का भएकोमा सो रो  का भएको अव धभर,  

(घ) त लो पदमा घटुवा भएकोमा सो भएको म तले दईु वषस म, 

(ङ) खाईपाई आएको तलब वृ  घटुवा भएकोमा ज त वषको तलब वृ  घटुवा भएको हो 

यह  वषस म, 

(च) ये  ठता स हतको सु  केलमा घटुवा भएकोमा सो भएको म तले एक वषस म, 

(छ) बहाल रहेको पदमा तीनपटक भ दा बढ  न सहत पाएको भए अि तम पटक नस हत 

पाएको म तले एक वषस म, 

(ज) पनुबहाल  भएको हर  कमचा रको हकमा पनुबहाल  भएको म तले एक वषस म, 

(झ) ा व धक हर  कमचार को हकमा नजी यासमा अ ययन गनका ला ग बदामा 

बसेकोमा तो कए बमोिजमको शतनामा उ लेख भएको अव धभर। 

33. बढुवाको आधार: (१) बढुवा स म तले हर  कमचार लाई काय मता बापत पाएको कुल अ को आधारमा 

बढुवाका ला ग सफा रस गनछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम काय मताको मू या नको गदा देहाय बमोिजम बढ मा एक सय अ  

दइनेछ।  

(क) कायस पादन मू या न बापत   - चाल स अ  

(ख) ये  ठता बापत     - तीस अ  

(ग) भौगो लक े मा काम गरेको अनभुव बापत - प  अ  

(घ) ता लम बापत     - दश अ  



(ङ) शैि क यो यता बापत    - पाँच अ  

 (३) स भा य उ मेदवारको काय स पादन मू या न बापत अ  गणना गदा असार मसा त स मको 

हसाबले र अ य अ को गणना गदा बढुवा स म तको बैठक ब न ुभ दा अिघ लो दनस म हा सल गरेको 

अ  गणना ग रनेछ।  

 (४) ेणी व हन पदको बढुवा स ब धी यव था तो कए बमोिजम हनेुछ। 

34. कायस पादन मू या न फारामः  (१) देश हर  कमचार ले तो कए बमोिजमको ढाचाँको कायस पादन 

मू या न फाराम योग गन ुपनछ।  

(२) हर  कमचार को कायस पादन मू या न आ थक वषको हसाबले वा षक पमा गन ुपनछ।  

(३) हर  कमचार को कायस पादन मू या नको कुल अ को वभाजन देहाय बमोिजम हनुेछ: - 

(क) सपुर वे कले दन स ने अ धकतम अ    - प चीस अ  

(ख) पनुरावलोकनकताले दन स ने    - दश अ  

(ग) पनुरावलोकन स म तले दन स न े   - पाँच अ  

 (४) बढुवाको योजनको ला ग कायस पादन मू या नको अ  गणना गदा बढुवाका ला ग स भा य 

उ मेदवार हनु ज त वषको सेवा आव यक पन हो प छ लो य त वषको कायस पादन मू या न फारामको 

औसतबाट हसाब ग रनेछ।  

(५) काय स पादन मू या न स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुछे। 

35. ये  ठता मू या नः देश हर  कमचार लाई ये  ठता बापतको अ  ददा हाल बहाल रहेको पदमा काम 

गरेको येक वषको ला ग दईु दशमलव पाँच अ का दरले बढ मा तीस अ  दइनछे। 

        तर,  

(क) एक वष भ दा बढ  अव धको सेवा स ब धमा म हना वा दनका ला ग दामासाह को 

हसाबले अ  दईनेछ। 

(ख) गयल क ी भएको अव धको ये  ठता बापतको अ  दइने छैन। 

36. भौगो लक े  बापतको मू या नः (१)  देश हर  कमचार लाई व भ  न भौगो लक े मा काम गरेको 

अनभुव बापतको अ  दान गदा तो कए बमोिजम भौगो लक े लाई मश: क, ख र ग गर  तीन वगमा 

वभाजन गर  वा षक पमा काम गरेको अनभुव बापत प  अ मा नब ने गर  देहाय बमोिजम अ  

दइनेछः- 

(क) "क" वगमा काम गरेको येक वषको ला ग पाचँ दशमला पाचँ अ का दरले, 

(ख) "ख" वगमा काम गरेको येक वषका ला ग पाँच अ का दरले, 

(ग) "ग" वगमा काम गरेको येक वषका ला ग चार दशमलव पाचँ अ का दरले। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न कुनै एक भौगो लक े मा क तीमा 

एकसय असी दन वा सोभ दा बढ  अव ध ज ुहािजर भई काम गरेको भए सोह  भौगो लक े मा काम 

गरे बापत पाउन ेअ को दामासाह  हसाबले र एकसय असी दनभ दा कम अव ध काम गरेको भए जनुसकैु 

भौगो लक े मा काम गरेको भए प न "ग" वगको ला ग तो कएको अ  दइनछे।  



(३) देश हर  सेवाबाट बखा त भई पनुबहाल  भएको वा नल बन भई य तो नल बन फुकुवा 

भएको हर  कमचार को हकमा नज ज ु हािजर नभएको अव धको बखा त वा नल बन हुदँा कायरत 

रहेको भौगो लक े मा काम गरे बापत सरहको अ  दईनेछ।  

(४) संयु  रा  संघीय मशनमा ख टएको वा वदेशि थत नेपाल  कुटनी तक नयोगमा ख टएको 

देश हर  कमचार लाई "ग" वगको र अ ययन बदा वा तीन म हना वा सो भ दा बढ  अव धको ला ग 

वैदेिशक ता लममा जाने य तो हर  कमचार लाई "ग" वगको ला ग तो कएको अ को आधा अ  दइनेछ।  

(५) भौगो लक े मा काम गरे बापत पाउने अ  जनु पदमा बढुवा हनुे हो सो पदभ दा एक तह 

मु नको पदमा ा  त गरेको भए मा  गणना ग रनेछ।  

(६) यस दफामा जनसुकैु कुरा लेिखएको भए ताप न यस ऐन ार भ हनु ु अिघ कुनै देश हर  

कमचार ले भौगो लक े  बापत ा  त गरेको अ  घ ने छैन। यसर  ा  त गरेको अ लाई पूणा  दशमा 

प रणत गर  सोह  बमोिजम ा ा  नधारण ग रनेछ।  

37. शैि क यो यताः (१)  बढुवाका ला ग हर  कमचार लाई नजले हा सल गरेको शैि क यो यताको आधारमा 

देहाय बमोिजम बढ मा सात अ  दइनछेः- 

शैि क यो यता अ  

(क) हाल बहाल रहेको पदमा नयु ी हनु 

आव यक पन यूनतम शैि क यो यता 

बापत 

तीन 

(ख) यूनतम शैि क यो यता भ दा मा थ लो 

तहको शैि क यो यता बापत थप 

दईु 

(ग) बढुवा ारा हालको पदमा बहाल रहेको हर  कमचार को हकमा ख ड (क) बमोिजमको 

शैि क यो यता नभएमा सो भ दा एक तह मु नको शैि क यो यता बापत तीन अ  

दान ग रनेछ। 
 

(२) यस ऐन बमोिजम हर  कमचार को बढुवाको ला ग आव यक पन शैि क यो यता तो कए 

बमोिजम हनुेछ।  

38. ता लमः (१)  हर  कमचार  मा थ लो पदमा बढुवा हनु देश हर  सेवाको पदमा रहँदा लएको आधारभतू 

र सेवाकाल न ता लम बापत देहाय बमोिजम बढ मा दश अ  दइनछेः- 
                

स.नं. ताल मको क सम (क) ेणी (ख) ेणी (ग) ेणी 

१ आधारभतू/सेवा काल न ताल म पाँच चार तीन 

२ आधारभतू/सेवा काल न ताल म पाँच चार तीन 

 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न देश हर  कमचार लाई ता लम बापतको 

अ  दँदा प  काय दनभ दा कम अव धको ता लमको ला ग कुनै अ  दइने छैन।् 

(३) ेणी नखलेुको ता लम बापत कुनै हर  कमचार को अ  गणना गदा "ख" ेणी बराबरको अ  

गणना ग रनेछ।  



(४) हाल कायरत पदमा लएको ता लम बापतको अ  एक तह मा थको पदमा मा  बढुवाको ला ग 

गणना ग रनेछ। 

(५) कुनै देश हर  कमचार ले यो ऐन ार भ हनु ु भ दा अिघ हा सल गरेको ता लमको हकमा 

ता लमबापत ा  त गरेको अ लाई अ धकतम दश अ मा प रणत गर  उपदफा (१) बमोिजम अ  दान 

ग रनेछ।  

(६) आधारभतू ता लम बापतको अ  सो पदबाट एक तह मा थको पदमा बढुवा हनु बाहेक अ य 

पदमा बढुवाको ला ग गणना ग रने छैन।्  

(७) ता लम स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुेछ। 

39. बढुवा स ब धी वशषे यव थाः (१) देशको ला ग देहाय बमोिजमको उ  कृष ्ट काय गन हर  जवान देिख 

सहायक न र क स मका हर  कमचार लाई दफा 30 को उपदफा (१) को ख ड (ख) बमोिजमको 

बढुवा स म तले एक तह मा थको र  पदमा बढुवा गन स नेछः- 

(क) रा  तथा आफू सेवारत हर  देश हर  धान कायालयको मान, त  ठा र गौरव 

बढाउन संशनीय, ृजना मक र लगनशील भई काय गरेको,  

(ख) राि  य तथा अ तराि  य े मा व भ  न वधामा उ कृ  ट काय गर  रा  र हर  

संगठनको छवी उ च रा  वशेष योगदान पु  याएको,  

(ग) देश हर  सेवामा रह  कत य पालनाको िशलिशलामा वीरगती ा  त गरेको वा शार रक 

पमा अश  भई सेवाबाट अवकाश लनपन अव थाको,  

(घ) चनुौतीपूण वा वशेष िज मेवार पूण काय गरेको। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम बढुवा गरेको प  दन भ  बढुवा भएका कमचार को नाम,  पद, बढुवा 

गन ु पन आधार र औिच य स हतको लिखत ववरण देश हर  धान कायालयले म ालयलाई दन ु

पनछ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजम एक आथक वषमा एउटा ेणीमा बढ मा दईु जना गर  व भ  न ेणीका 

बढ मा छ जना स मलाई बढुवा गन स नेछ। 

 

40. वतः बढुवा स ब धी यव था: (१) एउटै पदमा पाँच वष सेवा अव ध पूरा गरेका र कायस पादनमा 

तकूल ट पणी नभएका हर  जवान देिख हर  उपर क दजास मका हर  कमचार  अ नवाय अवकाश 

हनुे भएमा अवकाश हनु ुभ दा एक म हना अिघ य ता हर  कमचार लाई वतः एक तह मा थको पदमा 

बढुवा ग रनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम बढुवा गनका ला ग वत: वशेष पद सजना हनुछे र य तो हर  

कमचार  अवकाश भएप छ उ  पद वत: खारेज हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोिजम बढुवा भएको हर  कमचार लाई बढुवा हनु ु भ दा अिघको पदबाट 

अवकाश हुदँा पाउने सु वधा भ दा घट  नहनेु गर  बढुवा भएको पद अनसुारको सु वधा दइनेछ। 

41. मानाथ बढुवा स ब धी यव थाः (१) वगत पाँच वषस मको कायस पादन मू या नमा तकूल ट पणी 

नभएको र दफा 40 बमोिजम वतः बढुवाको ला ग तो कएको अव ध पूरा नगर  अ नवाय अवकाश हनु 



लागेको हर  जवानदेिख हर  उपर क दजास मका हर  कमचार लाई अवकाश हनु ुभ दा एक म हना 

अिघ अि तयारवालाले एक तह मा थको पदमा मानाथ बढुवा गन स नछे। 

 (२) उपदफा (१) बमोिजम मानाथ बढुवा हनु े हर  कमचार ले द यानी िच  ह योग गन पाउनेछ 

तर यसर  बढुवा हनुे हर  कमचार ले मानाथ बढुवा भएको पद सरहको सु वधा पाउने छैन। 

42. बढुवा उपरको उजरु ः  (१) यस ऐन बमोिजम बढुवा स म तले गरेको बढुवा सफा रसमा िच  नबु न े हर  

कमचार ले बढुवाको सूचना कािशत भएको म तले सात दन भ  देहायको स म त सम  उजरु  दन 

स नेछः- 

(क)  देश लोकसेवा आयोगको अ य      - अ य  

(ख) देश लोकसेवा आयोगको अ य ले तोकेको सो आयोगको सद य - सद य 

(ग) सिचव (कानून हेन), मु यम ी तथा मि प रष को कायालय  - सद य  

(2) उपदफा (१) बमोिजम पन आएको उजरु  झु ा ठह रएमा उजरु  सु  ने स म तले सोको अ भलेख 

राखी स बि धत बढुवा स म तलाई जानकार  गराउनछे।  

 (3) बढुवाको उजरु  सु  न ेस म तले कुनै उ मेदवारले यस ऐन बमोिजम ा  त गन ुपन अ  ा  त 

नगरेको वा ा  त नगन अ  ा  त गरेको आधारमा बढुवा स म तको सफार स संशोधन गन ुपन देखेमा सो 

समेत गर  नयिु को ला ग सफा रस गन ुपनछ। 

 

प र छेद-7 

स वा र काज 

43. स वाः (१) यस ऐनको अ धनमा रह  सामा यतया हर  कमचार को स वा येक दईु दईु वषमा ग रनेछ।   

तर अ धकृत तरको हर  कमचार  तथा हर  इकाई मखुको स वा सामा यतया एक वषमा 

ग रनेछ। 

(2) उपदफा (१) बमोिजम स वा गदा भौगो लक अव था, कायबोझ, काय व वधता समेतको 

आधारमा समान अवसर ा  त हनेु गर  ग रनेछ।  

(3) स वालाई यवि थत, पारदश  र अनमुानयो य बनाउन देश हर  धान कायालयले स वा 

समय ता लका समेत समावेश गर  मापद ड बनाउनेछ र सो मापद ड म ालयबाट वीकृत भएप छ मा  

लागू हनुेछ।   

 (४) यस दफामा अ य  जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न देहायको अव थामा स वा अव ध 

नपु दै कुनै हर  कमचार लाई स वा गन स कनेछ:- 

(क) नजले आचरण व को काय गरेको मािणत भएमा, 

(ख) नजले पद अनसुारको िज मेवार  परुा गन नसकेमा, 

(ग) नजलाई उ  थानमा रािखरहँदा स बि धत थानको शाि त सरु ा एवम ् काय 

वातावरण ब ने अव था आई परेमा, 

(घ) यस ऐन बमोिजम नजलाई वभागीय सजाय गनपुन भएमा, 

(ङ) तो कए बमोिजमका अ य अव था आएमा। 



(५) देश हर  सेवामा समायोजन भएका वा यस ऐन बमोिजम नयु  भएका हर  कमचार ले 

अक  देशमा ववाह भएको कारण सो देशमा स वा हनु माग गरेमा दवैु देशको सहम तमा 

अि तयारवालाले स वा गन स नेछ।  

(६) हर  कमचार ह को स वा स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनुेछ।  

44. स वा गन अ धकार ः हर  कमचार लाई स वा गन अ धकार देहायका अ धकार लाई हनेुछ:- 

(क) हर  नायव महा नर क र हर  व र  ठ उपर कलाई म ालयको सफा रसमा 

देश मि प रष ले, 

(ख) हर  उपर कलाई सिचवले, 

(ग) हर  नायब उपर क र हर  नर कलाई देश हर  मखुले, 

(घ) हर  देश हर  धान कायालय सहयोगी देखी हर  व र  ठ नायब नर कस मका 

हर  कमचार लाई हर  व र  ठ उपर कले।  

45. काज स ब धी यव थाः (१) हर  कमचार लाई आव यकता अनसुार काजमा खटाउन स कनेछ।  

(2) हर  कमचार को काज स ब धी यव था तो कए बमोिजम हनेुछ। 

 

प र छेद-८ 

देश हर को काम, कत य र अ धकार 

46. देश हर  धान कायालयः देशमा रहने हर  कमचार को स  चालन र रेखदेख गन योजनका ला ग 

देश हर को मु य देश हर  धान कायालयको पमा देशमा एक देश हर  धान कायालय 

रहनेछ।  

47. तयार  अव थामा रहन ुपनः (१) नय मत डउट मा रहेको अव थामा बाहेक सामा यतयाः जगडेामा रहेको 

मा ननेछ। संगठनलाई आव यक परेमा हर  अ धकृत तथा जवानलाई हािजर हनु जानकार  गराउन 

स कनछे। य तो जानकार  ा  त हनु आएमा य ता हर  अ धकृत तथा जवानले संगठनले तोकेको कुनै 

प न इकाईमा त काल हािजर हनु ुपनछ। 

(२) हर  अ धकृत तथा जवान डउट मा तैनाथ रहन ुपन समयाव ध र मापद ड तो कए बमोिजम 

हनेुछ।  

48. सम वय गन ुपनः (1) देश हर ले देशको शाि त सरु ा र देशको काब ुबा हरको शाि त सु यव था 

स ब धमा देश सरकार माफत संघीय हर सँग सम वय गन ुपनछ।  

(२) देश हर ले अपराध अनसु धानको सल सलामा देश सरकारको अनमु त लई अ य देश 

हर सँग सम वय र सहकाय गन स नेछ। यसर  ग रएको कायको जानकार  देश हर  मखुले यथाशी  

म ालयमा गराउन ुपनछ। 

49. अ धकार योग र यायोजनः (१) हर  अ धकृत तथा जवानह ले यस ऐन वा च लत अ य कानूनले 

न द  ट गरे बमोिजम अ धकार योग र यायोजन गन स नेछन।्  

(2) हर  अ धकृत तथा जवानह ले पाएको अि तयार नजभ दा मा थका दजाका हर  अ धकृत 

तथा जवानह ले योग गन पाउनेछ।  



50. देश हर को काम, कत य र अ धकार: (१) यस ऐनको अधीनमा रह  देश हर को काम, कत य र 

अ धकार देहाय बमोिजम हनुछेः- 

(क)  देश भ  शाि त सरु ा तथा सावज नक सु यव था कायम रा  न,े 

(ख) देश भ  नाग रकको जीउ, धनको सरु ा गर  नाग रक वत ताको संर ण र 

सशुासन व नमा सहयोग पु  याउने, 

(ग) सावज नक सरु ा यव था तथा अपराधको रोकथामसँग स बि धत आव यक सचुना 

स लन, व  लेषण र मू या न गर  आव यक सरु ा यव था मलाउने,  

(घ)  नेपाल सरकार वा देश सरकारले तोकेका देश भ का मह वपूण यि , थान, 

नकाय वा आयोजनाको सरु ा गन,  

(ङ)  देश भ  यातायात, भवन, संरचना र अ य सावज नक तथा सरकार  स पि को 

सरु ा गन,  

(च)  देश भ  अपराध रोकथाम र नय णको ला ग कानून बमोिजम आव यक उपाय 

अवल बन गन र सो कायका ला ग स बि धत नकायह सँग सहयोग र सम वय 

जटुाउने,    

(छ)  देश भ  वप का समयमा उ ार, राहत, पनु थापना लगायतका वप  यव थापन 

स ब धी कामका ला ग प रचा लत हनुे र आव यक सम वय गन,   

(ज)  देश भ  घटेका अपराध स ब धी ादेिशक अ भलेख रा  न,े 

(झ) च लत कानून बमोिजम देश कारागार, हरासत क  तथा कारागार र हरासत 

क मा रहेका कैद  र ब द को  सरु ा यव था मलाउने, 

(ञ) ा फक हर लाई समयानकुुल तथा द  बनाई देशमा हनुे सवार  आवागमनलाई 

सरुि त बनाउने तथा देशको ा फक यव थापन गन, 

(ट)  देश भ  नजी े का सरु ा दायक तथा सरु ाकम ले अपनाउन ु पन मापद ड 

पालना गरे नगरेको स ब धमा नय मत अनगुमन गन यव था मलाउन,े  

(ठ) देश हर को ताल म तथा मता अ भवृ  स ब धी काय गन, 

(ड)  सामदुा यक हर  स ब धी काय गन, 

(ढ)  बेवा रस स पि  िज मा लई च लत कानून बमोिजम यव थापन गन,   

(ण) च लत कानून बमोिजम अ य नकायबाट अनसु धान हनुे कसरुको स ब धमा माग 

भएको सहयोग उपल ध गराउन,े  

(त) एक देशबाट अक  देशमा अ भयु , थनुवुा र कैद को थाना तरण गन ुपन भएमा 

स ीय कानून बमोिजम सो को ला ग सम वय तथा सरु ा यव थापन गन,  

(थ) नेपाल हर  र अ य देशका हर  स ठनसँग स पक, सूचना आदान दान र 

सम वय गन, 

(द) देश भ  रहेका धा मक, सां कृ तक स पदाको संर ण गन र गैरसरकार  तथा 

अ तराि  य गैर सरकार  सं थाले गन ग त व धको नगरानी गन, 



(ध) च लत कानून वमोिजम नेपाल हर  वा अ य नकाय वा अ धकार ले अनसु धान गन 

कसरु बाहेक देश भ  भएका नेपाल सरकार वाद  हनेु अ य सबै कसरुको 

स व धमा च लत कानून बमोजीम अनसु धान गन, 

(न) च लत कानूनले न द  ट गरे बमोिजम अ य कायह , 

(प) तो कए बमोिजमका अ य काय गन। 

(२) सावज नक आवागमन अवरोध स ब धमा च लत कानून बमोिजम नेपाल हर लाई भएको 

अ धकार देश हर ले योग गन स नेछ। 

(३) देश हर ले सूचना र स  चार व धसँग स बि धत उपकरणह को योग गदा नेपाल हर सगँ 

सम वय गर  योग गन ुपनछ।  

(४) हर  अ धकृत तथा जवानह ले यस ऐन वा च लत अ य कानूनले न द  ट गरे बमोिजम 

अ धकार वा अि तयार योग गनछ।  

51. जानकार  गराउन:े (१) देश हर ले सावज नक सरु ा यव था तथा अपराधको रोकथामसँग स बि धत 

सूचना स लन गरेको र सोको आधारमा सरु ा यव था मलाएको स ब धमा म ालय र नेपाल हर लाई 

जानकार  गराउन ुपनछ। 

(२) देश हर ले अपराध अनसु धान गरेको मु ा स ब धी मा सक तवेदन म ालय, नेपाल हर  

लाई उपल ध गराउन ुपनछ। 

52. प ाउ गन स न ेअ धकारः (१) देश हर ले कुनै यि लाई प ाउ गनपुन भएमा प ाउ गर  संघीय 

कानूनले नधारण गरेको या अपनाई स बि धत नकायमा उपि थत गराउन ुपनछः-   

(२) हर  अ धकृत तथा जवानह ले देहायका यि लाई प ाउ पूज  बना गर तार गन स नेछ:- 

(क)  तीन वष वा सो भ दा बढ  कैदको सजाय हनुे अपराधमा संल न भएको यि , 

 (ख)  कुनै अपराधमा संल न रह  फरार रहेको यि  वा कानून बमोिजम सजाय भई फरार 

रहेको अपराधी, 

(ग)  क यू लागेको समयमा शंका पद त रकाले हडँडलु ग ररहेको यि , 

(घ)  मना सब कारण नभई रातमा हातह तयार, खरखजाना वा शंका पद िचजब त ुसाथमा लई 

हडेँको यि  

(ङ)  कानून बमोिजम थु नएको ठाउँबाट भागकेो वा भा ने उ ोग ग ररहेको यि , 

(च)  नेपाल  सेना, नेपाल हर  सेवा र सश  ह  बल नेपाल छाडी भागेको यि , 

(छ)  च लत कानून बमोिजमको अपराध गरेको यि , 

(ज)  कसूर मािणत भई कैद वा ज रवानाको फैसला प ात सो बमोिजमको सजाय भ ु ान 

नगरेको यि ।  

53. अ भलेख रा  न ु पनः हर  देश हर  धान कायालयह ले दै नक पमा स पादन गरेका कायह को 

अ भलेख तो कए बमोिजमको ढाँचामा रा  नपुनछ। 

 

प र छेद-9 

हर  कमचार को तलब, भ ा, रासन तथा अ य सु वधा 



54. देश हर  कमचार ले पाउन ेसु वधाः (१) देश हर  अ धकृत जवान तथा सहयोगीले तलब भ ा, रासन, 

चाडबाड खच, उपचार खच, नवृ तभरण तथा अ य सु वधा देश सरकारले तोके बमोिजम हनुेछ। 

(२) देश हर  अ धकृत तथा जवानले सेवा अव धभर अ धकृत तरको हर  भए बा  म हना 

बराबरको, सहायक तर थम तहको हर  भए अठार म हना बराबरको र अ य सहायक तर  र तह 

ब हन हर  भए ए ाईस म हना बराबरको खाई पाई आएको तलब सरह उपचार खच रकम तो कए 

बमोिजमको या र मापद ड पूरा गर  पाउनछे।  

(३) स  चयकोष स ब धी यव था देश हर  कमचार को मा सक तलबबाट दश तशतका दरले 

हनु आउने रकम क ा गर  सो रकममा देश सरकारले शत तशत रकम थप गर  कमचार  स  चयकोषमा 

ज मा गर  दनेछ।  

55. बीमा स ब धी यव थाः देश सरकारले तोकेबमोिजम देश हर  कमचार को योगदानमा आधा रत साव धक 

जीवन बीमा गनछ।  

56. हर  क याण कोषः  (१) देश हर को हत अ भवृ को ला ग देश हर  क याण कोष थापना गन 

स कनछे।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम थापना हनुे कोषमा ज मा हनुे रकम यसको उपयोग, स  चालन तथा 

यव थापन तो कए बमोिजम हनुेछ। 

57. बदाः (१) हर  कमचार ले देहाय बमोिजमका बदा पाउनेछन:्- 

(क) भैपर  आउन ेर पव बदा, 

(ख) घर बदा, 

(ग) बरामी बदा, 

(घ) कर या बदा, 

(ङ) सतुी बदा, 

(च) सतुी यहार बदा, 

(छ) स ा बदा, 

(ज) अ ययन बदा,  

(झ) ववाह बदा। 

 (2) उपदफा (१) बमोिजम हर  कमचार ले पाउन े बदा स ब धी यव था तो कए बमोिजम 

हनेुछ।  

 

प र छेद-10 

देश हर  सेवाका कमचार को अवकाश, उपदान तथा नवृि भरण तथा राजीनामा  

58. अवकाशः(१) देहायका हर  कमचार ले देहाय बमोिजमको कुनै एक आधारमा सरकार  सेवाबाट अ नवाय 

अवकाश पाउनेछ:- 

(क)  देहायको पदमा बहाल रहेका हर  कमचार को देहाय बमोिजम उमेर पूरा भएमा:- 
(१) हर  नायब महा नर क     - ५८ वष  
(२) हर  व र  ठ उपर क वा हर  उपर क  - ५८ वष  



(३) हर  नायब उपर क     - ५५ वष  
(४) हर  नर क      - ५५ वष 
(५) हर  व र  ठ नायब नर क    - ५५ वष  
(६) हर  नायब नर क     - ५५ वष  
(७) हर  सहायक नर क     - ५५ वष  
(८) हर  व र  ठ हव दार     - 48 बष 
(९) हर  हव दार      - 48 बष 
(१०) हर  सहायक हव दार     - ४८ बष 
(११) हर  जवान      - ४८ वष 
(1२) हर  कायालय सहयोगी    - ४८ वष 

(ख)  देहायका पदमा देहायको अव धस म बहाल रहेको हर  कमचार ले सो अव ध भ ु ान 
गरेको आधारमाः- 

(१) हर  नायब महा नर क     - ५ वष 
(२) हर  व र  ठ उपर क     - ६ वष 
(३) हर  उपर क      - १० वष 

 
प  ट करण: यस ख डको योजनको ला ग कायम मकुायम मकुरर भएको अव ध गणना ग रने छैन। 

तर, त लो पदमा नोकर को अव ध लागू हनेु रहेछ भने कायम मकुायम मकुरर भएको पदमा 
पदो  न त हनु नसके त लो पदको अव ध नै लागू हनेुछ। 

(ग)  ख ड (क) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न ा व धक हर  समूहमा कायरत 
देहायका हर   ा व धक कमचार ह को देहाय बमोिजम उमेर पूरा भएमा:- 

(१) हर  नायब उपर क देिख मा थ     - ५८ वष  
(२) हर  नर क       - ५५ वष 
(३) हर  हव दार देिख हर  व र  ठ नायब नर क   - ५५ वष 

 (२) यस दफाको योजनका न म  हर  कमचार को उमेरको हसाब गदा देहाय बमोिजम 

ग रनेछ: 

(क) सेवामा वेश गदा नजले पेश गरेको नाग रकताको माणप , शैि क यो यताको 
माणप  र वैयि क ववरण ( सटरोल) मा ज म म त वष, म हना र गते समेत 

खलेुको र सबैमा एउटै म त नरहेको भएमा जनु म तबाट प हले अवकास हु छ 
सोह  म तको आधारमा, 

(ख) वष वा संवत ्मा  उ लेख भएको माणप का आधारमा ज म म त कायम गदा 
नाग रकताको माणप को हकमा माणप  ा  त गरेको म त, शैि क यो यताको 
माणप को हकमा माणप  जार  भएको म त र वैयि क ववरण ( सटरोल) को 

हकमा सु  भना भएको म तको आधारमा, 
(ग) कुनै माणप मा वषमा  उ लेख भएको र अक  माणप मा पूरा ज म म त खलेुको 

रहेछ र य तो माणप मा उि लिखत ज म म तको बीचमा एक वषस मको अ तर 
देिखएमा पूरा खलेुको ज म म तको आधारमा। 

   तर, यसर  छु ाछु ै माणप मा उ लेख भएको ज म म तको अ तर 
एक वष भ दा बढ  भएमा वषमा  उ लेख भएको माणप को आधारमा उपख ड 
(ख) बमोिजम ज म म त कायम ग रनेछ। 



59. उपदानः  (१) पाचँवष वा सो भ दा बढ  सेवा गरेको तर नवृि भरण पाउने अव ध नपगेुको हर  कमचार ले 

राजीनामा वीकृत गराई सेवाबाट अलग भएमा वा हर  कमचार लाई भ व यमा सरकार  सेवाको न म  

अयो य नठह रने गर  पदबाट हटाईएमा देहाय बमोिजम उपदान पाउनेछ:- 

(क) पाँच वष भ दा बढ  दश वषस म नोकर  गरेको हर  कमचार ले आफूले काम 

गरेको येक वषको न म  आिखर  आधा म हनाको तलब,  

(ख) दश वष भ दा प  वषस म नोकर  गरेको हर  कमचार ले आफूले काम गरेको 

येक वषको न म  आिखर  एक म हनाको तलब, 

(ग)  प  वषभ दा बढ  बीस वष भ दा कम नोकर  गरेको हर  कमचार ले आफूले 

काम गरेको येक वषको न म  आिखर  डेढ म हनाको तलब।  

प  ट करण:  "आिखर  तलब" भ  नाले हर  कमचार ले अवकाश ा  त गन समयमा 

खाईपाई आएको तलबमानलाई स झन ुपछ। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न उमेर वा यो यता ढाँटेको मािणत हनु 

आएमा य तो हर  कमचार लाई उपदान दइने छैन।्  

60. नविृ भरणः  हर  कमचार को नवृ तभरण स ब धी यव था संघीय कानून बमोिजम हनुेछ।  

61. रािजनामा दन स नःे (१) हर  कमचार ले राजीनामा वीकृत गराई सेवाबाट अवकाश लन स नछे।  

(2) देश हर  कमचार को राजीनामा वीकृत गन अ धकार तो कएको अ धकार लाई हनेुछ। 

(३) हर  कमचार को नोकर  अव धको गणना तो कए बमोिजम हनुेछ।  

62. नोकर  छो न नपाउनःे (१) कुनै प न देश हर  कमचार ले आफू नयिु  भएको पाँच वषस म नोकर  

छो न पाउने छैन। 

तर कुनै हर  कमचार लाई नोकर  नछोडी नहनुे वषशे प रि थ त उ प  न भएमा नजले कारण 

खलुाई अ धकृत तर हर  कमचार ले देश हर  मखु माफत म ालय सम  र सहायक तर कमचार ले 

देश हर  मखु सम  नवदेन गनपुनछ। उ  कारण मना सब भएमा कमचार लाई नोकर  छा न 

अनमु त दन स नछे।  

(2) उपदफा (१) वपर त नोकर  छो न े हर  कमचार लाई नेपाल सरकार तथा देश सरकारबाट 

वदेश तथा वदेशमा गराइन ेता लम लगायतमा खच भएको रकम असलु उपर ग रनेछ।  

(3) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न सेवा गरेबापत नजले पाएको तलब राशन, 

दै नक मण भ ा तथा तो कए बमोिजमको सरकार  केलमा पाउने सरसामान बापतका रकम असलु उपर 

ग रने छैन।  

 

63. सहयोग लन सकनेः (१) यस प र छेद अ तगत सेवा नवृत भएका हर  कमचार बाट देश सरकारले 

आव यकताका आधारमा कुनै वषयको अ ययन, अनसु धान शाि त सरु ा, जनचेतनाका कायका ला ग 

सहयोग माग गन स नेछ। 

(२) सहयोग लने स ब धी अ य यव था तो कए बमोिजम हनेुछ।  

 

प र छेद-१1 



आचरण 

64. दान, दा वय, उपहार लन नहनुःे (१) सरकार  काममा कुनै प न कारको असर पन स न े गर  हर  

कमचार ले देश सरकारको पूव वीकृ त न लई आफूले वा आ नो प रवारको कुनै सद यले वदेशी वा 

वदेशी कसैबाट प न कुनै कारका दान, दात य, कोसेल  वा उपहार वीकार गन वा च दा मा न वा 

सरकार  कामसँग स बि धत भएको यि सँग सापट लन वा अ  कुनै क समको आ थक सहायता ा  त 

गन हुँदैन।् 

(२) हर  कमचार ले वदेशी सरकार वा वदेशी सरकारको कुनै त न धबाट कुनै उपहार ा  त हनु 

आएमा देश सरकारलाई सो कुराको सूचना दई नकासा भए बमोिजम गनपुनछ।  

65. स पि को ववरण दन ु पनः येक हर  कमचार ले नेपाल सरकारले तोकेको फाराममा आ नो स पि  

ववरण भर  आ थक वष समा  त भएको साठ  दन भ  तो कएको नकायमा पेश गनपुनछ।  

66. क पनीको थापना र सञ् चालन तथा यापार यवसाय गन नहनुःे  हर  कमचार ले देश सरकारको पूव 

वीकृ त न लई देहायका काम गन ुहुँदैन:- 

(क) कुनै बै , क पनी वा सहकार  सं थाको थापना, रिज  ेशन वा स  चालनको काममा भाग 

लन, 

(ख) च लत कानून बमोिजम दता गराउन ुपन कुनै यापार वा यवसाय गन, 

(ग) अ य  कुनै कारको नोकर  वीकार गन।  

67. सरकार  कामकाज स ब धी समाचार काशन गनमा तब धः (१) हर  कमचार ले देश सरकार वा 

म ालयबाट अि तयार नपाई आफूले कत यको पालना गदा ा  त गरेको कुनै गो य वा आफूले लेखेको वा 

संकलन गरेको कुनै कागजप  वा समाचार य  वा अ य  पबाट अना धकृत कमचार  वा गैर सरकार  

यि  वा स  चार मा यमलाई दन ुवा बताउन ुहुदैँन। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको तब ध जनुसकैु कारणले देश हर  सेवाबाट हटेको यि को हकमा 

समेत लागू हनेुछ। 

68. स  चार मा यमसँग स पक रा  न नहनुःेM (१) हर  कमचार ले म ालयको अनमु त ा  त नगर  कुनै 

टे ल भजन, प प का, व ु तय वा अ य स  चार मा यममा वा त वक वा का प नक नाम वा बेनामी तवरले 

कुनै लेख काशन गन वा रे डयो ारा शारण गन हुँदैन। 

तर, हर  कमचार  स ठनको व ाको पमा तो कएको हर  कमचार ले स बि धत हर  

स ठनको मखुको अनमु तमा देश हर  धान कायालयको ग त व ध स ब धी जानकार  वा सूचना वाह 

गन बाधा पनछैन। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न सा हि यक, कला मक, ऐ तहा सक वै ा नक 

र यवसा यक वषयको लेख काशन वा शारण गन स कनेछ। 

69. यातना दन नहनुःे  हर  कमचार ले अपराध अनसु धान वा अ य कुनै प न काय गदा कसैलाई प न यातना 

दन ुहुदैँन।  

70. दशन र हडताल गन तब धः  (१) हर  कमचार ले दशन गन, ब द ह तालमा भाग लन, थनुछेक 

गन, बाधा अवरोध गन, घेराउ गन, दबाब दन, कलम ब द गन, सरकारको व  दबाब सूजना गन 



उ े यले अनसन बसी अ य कुनै त रकाबाट सरकार  काममा बाधा पु  याउन वा सो काय गन उ े यले 

अ लाई उ साउन समेत हुँदैन।  

(२) यस दफा वपर त काय गर  कुनै सावज नक, सरकार  वा नजी स प तमा त पु  याएमा य तो 

हर  कमचार लाई वभागीय सजाय गर  तपू त समेत भराइनेछ।  

71. सेको सहारा लन नहनुःे  कुनै हर  कमचार ले नजको कत य पालनाको स ब धमा लगाइएको आरोपको 

न म  म ालयको पूव वीकृ त न लई से अथवा स  चार मा यमको सहारा लन हुँदैन।  

72. सरकारको आलोचना गन नहनुःे नेपाल सरकारको नी तको वपर त हनु े गर  वा नेपाल सरकार, देश 

सरकार, थानीय तह र नेपाल  जनताबीचको पार प रक स ब धमा वा कुनै वदेशी रा  सँगको स ब धमा 

खलल पन स न ेगर  कुनै हर  कमचार ले आ नो वा त वक वा का प नक नामबाट वा बनेामी कुनै लेख 

काशन गन स  चार मा यमलाई कुनै खबर दन, रे डयो, टे ल भजन आ द ारा म त य सारण गन, 

सामािजक स  जालबाट कुनै कुरा य  गन, कुनै साम ीको चार सार गन, कुनै सावज नक म त य दन 

वा कुनै व य काशन गन हुँदैन।  

73. नवाचनमा भाग लन नहनुःे हर  कमचार ले कुनै राजनी तक पदको ला ग हनेु नवाचनमा भाग लन, चार 

सार गन, जलुसुमा भाग लन, च दा दन वा कसैको ला ग मत मा न वा नवाचनमा कुनै कारको भाव 

पान हुँदैन।  

  तर च लत कानून बमोिजम मता धकार योग गन बाधा पन छैन।  

74. राजनी तमा भाग लन नहनेुः हर  कमचार ले कुनै राजनी तक दल वा दलसँग आव  स ठनको सद यता 

लन, राजनी तक याकलापमा संल न हनु, य ता दल वा स ठनलाई च दा दन वा अ य कुनै राजनी तक 

ग त व धमा भाग लन ुहुँदैन।  

75. राजनी तक वा अवा छनीय भाव पान नहनुःे हर  कमचार ले आ नो सेवा स ब धी कुरामा मतलब सा य 

गन मनसायले आफूभ दा मा थका अ धकृत वा अ य हर  कमचार  मा थ कुनै राजनी तक वा अवा छनीय 

भाव पान ुवा भाव पान य  न गन ुहुँदैन।  

76. समय पालन र नय मतताः  हर  कमचार ले नय मत पले आ नो पालोमा देश हर  धान कायालयमा 

वा आफू ख टएको ठाउँमा हािजर हनु ुपनछ र सकेस म बदामा ब न ुपूव वीकृ त न लई देश हर  धान 

कायालयमा वा आफू ख टएको ठाउँमा अनपुि थत हनु ुहुदैँन। 

77. अनशुासन र आ ापालनः हर  कमचार ले देहाय बमोिजमको अनशुासन र आदेश पालना गन ुपनछः-  

(क) अनशुासनमा रह  आ नो कत य इमा दार  र त परता साथ पालना गनपुन, 

(ख) सरकार  काम स ब धी कुरामा आफूभ दा मा थको अ धकृतले दएको आदेशलाई शी ताका 

साथ पालना गन ुपन,  

(ग) आफूभ दा मा थका सबै अ धकृत त उिचत आदर देखाउन ुपन र आफू मातहतका हर  

कमचार  त उिचत यवहार गन ुपन, 

(घ) व तुीय मा यम वा सामािजक स  जालमा सेवा समूहको मू य, मा यता, आचरण र 

सामािजक मयादा वप रतका काय गन गराउन नहनेु।  

78. लै क संवेदनशील हनु ुपनः हर  कमचार  आ  नो काम, कारबाह  र यवहारमा लै क संवेदनशील हनु ु

पनछ। 



79. थायी आवासीय अनमु त लन नहनुःे (१) देश हर ले अ य मलुकुको थायी आवासीय अनमु त लन वा 

सोको ला ग आवदेन दन ुहुदैँन। 

(२) कुनै देश हर को प त वा प  नीले थायी आवासीय अनमु त ा  त गरेमा सो ा  त भएको 

म तले तीस दन भ  स बि धत देश हर ले आफू कायारत देश हर  धान कायालयमा देहाय 

बमोिजमको ववरण पेश गन ुपनछ। 

(क) आ नो नाम, थर, सेवा समूह, उपसमूह र हालको पद, 

(ख) प त वा प  नीले थायी आवासीय अनमु त लएको म त, 

(ग) स बि धत वदेशी मलुकुको नाम। 

(३) उपदफा (२) बमोिजमको ववरण ा  त भएप छ स बि धत देश हर  धान कायालयले सो 

ववरण ा  त भएको म तले प  दन भ  देश देश हर  धान कायालयमा पठाउन ुपनछ।  

80. कानून वपर त ववाह गन नहनुःे हर  कमचार ले बहावार  स ब धी च लत कानून वप रत हनुे गर  ववाह 

गन ुगराउन ुहुँदैन।  

81. हातपात वा जोरजलुमु गन नहनुःे कुनै हर  कमचार ले आफूभ दा मा थ लो वा मातहतको हर  कमचार  

उपर हातपात वा कुनै कारको आ मण वा जोरजलुमु गन वा गराउन हुँदैन।  

82. घरायसी कामकाजमा खटाउन वा लगाउन नहनुःे कुनै प न हर  कमचार लाई च लत कानून बमोिजम कुनै 

यि को सरु ाको योजनको ला ग खटाउन बाहेक कसैको घरायसी कामकाज गन योजनको ला ग 

खटाउन वा लगाउन हुँदैन र कुनै हर  कमचार  य तो कामको ला ग ख टन हुदैँन।  

83. यौनज य दु यवहार गन नहनुःे हर  कमचार ले यौनज य दु यवहार गन ुहुँदैन।    

84. यातना दन नहनुःे हर  कमचार ले अपराध अनसु धान वा अ य कुनै प न काय गदा कसैलाई प न यातना 

दन ुहुदैँन। 

85. मानव अ धकार उ लंघन गन नहनेुः (१) आम नाग रकको मानव अ धकारको संर कको पमा रहने हर  

कमचार ले पद य िज मेवार  नवाहको ममा कुनै प न कारको मानव अ धकार हनन गन ुहुदैँन। 

(२) हर  कमचार ले ल , धम, स दाय, वण, जा त, बग लगायत अ य कुनै प न आधारमा कसै त 

भेदभावज य यवहार गन ुहुदैँन।  

86. त न ध व गन नहनुःे  हर  कमचार ले आफूलाई मका परेको वषयमा आफले वा वारेस ारा स बि धत 

नकाय वा अ धकार  सम  नवदेन दन बाहेक अ  यि  वा समूहको तफबाट त न ध व गन हुदैँन।्  

87. अ य आचारणः  हर  कमचार ले तो कए बमोिजमका अ य आचरण पालना गन ुपनछ।  
 

प र छेद-१2 

वभागीय सजाय तथा पनुरावेदन 

88. वभागीय सजायः  (१) च लत संघीय कानून बमोिजम समायोजन भई देशमा ख टएका र यस ऐन बमोिजम 

नयु  हनेु हर  कमचार को वभागीय सजाय दफा १९ बमोिजमका अि तयारवालाबाट हनेुछ। 

(२) देश हर मा कायरत हर  अ धकृत तथा जवानलाई उिचत र पया  त कारण भएमा देहाय 

बमोिजमको वभागीय सजाय गन स कनेछः- 



(क) सामा य सजायः 

(1) न सहत दने, 

(2) शार र क प र म गराउन ेवा नय णमा रा  ने, 

(3) चालचलन स ब धी तवेदनमा तकूल राय ले  ने, 

(4) बढ मा पाँच वषस म बढुवा रो  का गन, 

(5) बढ मा पाँच तलब वृ स म रो  का गन, 

(6) खाइपाई आएको बढ मा पाचँ तलबवृ स म घटुवा गन, 

(7) हालको पदको ये  ठतास हत खाइपाई आएको सु  केलमा घटुवा गन, 

(8) एक तहको त लो पदमा घटुवा गन। 

(ख) वशेष सजायः 

(1) भ व यमा सरकार  सेवाका ला ग अयो य नठह रने गर  सेवाबाट हटाउने, 

(2) भ व यमा सरकार  सेवाको न म  अयो य ठह रने गर  सेवाबाट बखा त गन। 

89. न सहत दने वा तकूल राय ले  न,े शार र क प र म गराउन ेवा नय णमा रा  नःे देहायको अव थामा कुनै 

हर  अ धकृत तथा जवानह लाई न सहत दन वा चालचलन स ब धी तवदेनमा तकूल राय ले  न 

स कनछेः- 

 (क) कायस पादन स तोषजनक नभएमा, 

 (ख) ता लममा खटाउँदा नगएको वा ता लम अव धमा लापरवाह  गर  गैरिज मेवार पूण यवहार 

देखाएमा, 

(ग) सेवा ाह को पीरमका र उजरु  पटक पटक बवेा ता गरेको स ब धमा आफूभ दा मा थ लो 

अ धकार ले दएको नदशन पालन नगरेमा, 

(घ) सेवा ाह लाई दु यवहार गरेमा, 

(ङ) स वा भएर वा अ य सरकार  कामको सल सलामा ख टएका बखत मना सब आधार र 

कारण बना बाटोको याद प छ स बि धत देश हर  धान कायालयमा हािजर हनु 

नगएमा, 

(च) दईु पटकस म लिखत चेतावनी पाएमा वा सचेत गराइएमा, 

(छ) आचरण स ब धी नयम उ ल  घन गरेमा।   

90. बढुवा वा तलब वृ  रो  काः देहायको अव थामा सजायको आदेश दने अ धकार ले बढ मा पाँच बषस म 

बढुवा रो  का गन वा बढ मा पाँच तलब वृ स म रो  का गन स नेछः- 

(क) आफूले स पादन गन ुपन काम कारबाह मा लापरवाह  गरेमा, 

(ख) यस ऐन वा अ य च लत कानूनले तोकेको पद य दा य व िज मेवार पूवक पूरा नगरेमा, 

(ग) मा थ लो दजाको अ धकार ले दएको नदशन पालना नगरेमा वा काया वयन नगरेमा, 

(घ) दफा ८९ बमोिजमको सजाय दईु पटक पाइसकेप छ पनुः सो दफा बमोिजम कुनै काम 

गरेमा। 



91. तलब वृ  वा सु  केल वा त लो पदमा घटुवाः देहायको अव थामा सजायको आदेश दने अ धकार ले कुनै 

हर  कमचार ले खाइपाई आएको बढ मा पाँच तलबवृ  घटुवा गन वा हालको पदको ये  ठता स हत 

खाइपाई आएको सु  केलमा घटुवा गन वा त लो पदमा घटुवा गन स नछे:- 

(क) अनशुासनह न काम गरेमा, 

(ख) आचरण स ब धी नयम उ ल  घन गरेमा, 

(ग) नयिु  भएको पाचँ वष भ ै नोकर बाट अलग हनु झु ा कारण देखाएमा, 

(घ) कानून बमोिजम दएको आदेश नदशन नमानेमा वा काया वयन नगरेमा,  

(ङ) मना सब कारण नभई वा बदा न लई अनपुि थत भएमा वा गैरहािजर भएमा, 

(च) लापरवाह  गरेमा वा नयम आदेशको पालना नगरेमा, 

(छ) लापरवाह  गर  सरकार  स पि  हानी नो सानी गरेमा, 

(ज) नै तक पतन देिखने फौजदार  कसूर बाहेकको अ य कुनै फौजदार  अ भयोगमा कैद बाहेक 

ज रवाना वा तपू त भराउन ेवा दबैु सजाय भएमा, 

(झ) आचरणस ब धी नयम उ ल   घन गरेमा, 

 (ञ) दफा ८९ बमोिजमको सजाय तीन पटक पाइसकेप छ पनु सो दफा बमोिजम कुनै काम 

गरेमा।  

92. सेवाबाट हटाउने वा बखा त गनः (१) देहायको कुनै प न अव थामा देश हर  कमचार लाई भ व यमा 

सरकार  सेवाका ला ग अयो य नठह रने गर  सेवाबाट हटाउन स कनेछ :- 

(क) आ नो पद य िज मेवार मा बार बार लापरवाह  गरेमा, 

(ख) आचरण स ब धी कुरा बार बार उ ल न गरेमा, 

(ग) ु टको समयमा बार बार मादक पदाथ सेवन गरेमा, 

(घ) पटक पटक अनशुासनह न काम गरेमा, 

(ङ) आचरण स ब धी नयम बार बार उ लंघन गरेमा, 

(च) बदा वीकृ त नगराई लगातार पताल स दनस म आ नो कायालयमा अनपुि थत रहेमा, 

(ज) नै तक पतन देिखने बाहेकका अ य कुनै फौजदार  कसूरमा दोषी ठहर भई कैदसजाय 

भएमा, सरकार  काय स पादन गन ममा च लत कानून बमोिजम लागेको कुनै 

अ भयोगमा दोषी ठहर भई छ म हना भ दा कम कैद सजाय भएमा, 

(झ) अ ययन बदा पूरा गर  फ कएप छ तो कए बमोिजमको अव धस म सेवा नगरेमा। 

 (2) देहायको कुनै अव थामा हर  कमचार लाई भ व यमा सरकार  सेवाको न म  अयो य ठह रन े

गर  सेवाबाट बखा त ग रनेछ:- 

(क) नै तक पतन देिखने फौजदार  अ भयोगमा कसरुदार ठह रयमा, 

(ख)   टाचार गरेको मािणत भएमा, 

(ग) थायी आवासीय अनमु त लएमा वा सोका ला ग नवेदन दएमा, 

(घ) हर  सेवामा नयु  हनुे वा बहाल रहने उ े  यले नाग रकता, उमेर वा यो यता ढाँटेको 

मािणत भएमा। 



93. कायालयमा अनपुि थत भएमा वा झु ा ववरण पेश गरेमा हनु ेकारबाह ः (१) बदा न लई आ नो कायालयमा 

अनपुि थत हनुे हर  कमचार लाई गयल र तलब क ी गर  वभागीय सजाय समेत गन स कनेछ। यसर  

गयलक ी भएको अव ध अ नवाय अवकाश बाहेक अ य योजनको ला ग नजको सेवा अव धमा गणना हनु े

छैन। 

          (२) कुनै प न हर  कमचार ले झु ा कारण देखाई बदा लई बसेको ठहरेमा बदा बसेको  

अव धलाई गैर बदा स ब धी कसूरमा दफा १८ बमोिजम कारबाह  हनेुछ। 

94. सजाय स ब धी काय व ध: (१) हर  कमचार लाई सजायको आदेश दनअुिघ कारवाह  गन ला गएको 

यहोरा उ लेख गर  हनु स ने सजाय समेत खलुाई लिखत सूचना दई नज उपर लगाइएको आरोप प  ट 

पले क टएको हनुपुदछ। साथै येक आरोप कुन त य र कारणमा आधा रत छ सो समेत खलुाउन ु

पनछ। आरोप लागकेो हर  कमचार ले य तो सूचनामा उि लिखत याद भ  आ नो सफाई लिखत पमा 

पेश गन ुपनछ।  

(2) वशेष सजायको आदेश दनभु दा प हले वभागीय सजायको आदेश दन पाउने अ धकार ले 

उपदफा (१) बमोिजम आरोप लागकेो हर  कमचार ले सफाई पेश गन दइएको याद भ  सफाई पेश 

नगरेमा वा पेश हनु आएको सफाई स तोषजनक नभएमा य तो हर  कमचार लाई दन ला गएको ता वत 

सजाय कन न दने भनी उिचत याद दई प  ट करण मा न ुपनछ।  

(3) भागी प ा नलागकेो वा अ  कुनै कारणले स पक था पत गन अस भव भएको हर  

कमचार लाई हर  सेवाबाट हटाउदा वा बखा त गदा तो कए बमोिजम गन ुपनछ। 

तर नै तक पतन देिखने फौजदार  अ भयोगमा अदालतबाट दोषी ठहर भइ कैदको सजाय पाएको कुनै 

हर  कमचार लाई गन लागेको सजायको बारेमा नजलाई सूचनास म दए पु नछे।  

(4) सजायको आदेश दन पाउने अ धकार ले कुनै हर  कमचार ले कसूर गरेको स ब धमा जाचँबझु 

गराउन आव यक ठानमेा य तो अ धकार  वयम ् वा अ य कुनै अ धकृत ारा जाचँबझु गन वा गराउन 

स नेछ। जाँचबझु गन अ धकार ले आव यकता अनसुार स बि धत हर  कमचार सगँ सोधपछु गर  कारण 

स हत आ नो तवेदन तथा भएको सबदु माण समेत पेश गन ुपनछ।  

(5) वभागीय सजाय गन अ धकार ले कुनै हर  कमचार लाई बखा त गन, सेवाबाट हटाउने दजा 

वा तलव घटाउन ेआदेश दँदा सो गनाको आधार स हतको अ भयोग, सो बारे जाँचबझु गरेको यहोरा, 

नजलाई सफाइको मौका दएकोमा नजको सफाइको िज कर र सो िज कर बमोिजमको केह  बिुझ लएको 

भए सो का बारेमा समेत आ नो ठहर लेखी सफाइको मौका न दएकोमा सो दन मना सब नपरेको अव था 

देखाई यहोरा खलुाएको पचा खडा गरेर ह ता र गर  म सल सामेल रा  न ुपछ।  

95. नल बन: (१) कुनै देश हर  कमचार  मा थ लागकेो कुनै अ भयोगको जाचँबझु गन ु परेमा सजायको 

आदेश दन पाउने अ धकार ले जाचँबझु समा  त नहु जेलस म य तो हर  कमचार लाई नल वन गन 

स नेछ। यसर  नल बन गदा नल बन गनकुा आधार र कारण प  ट पमा खलुाउन ुपनछ।  

(2) उपदफा (१) बमोिजम ग रने नल बनको अव ध छ म हनाभ दा बढ  हनुे छैन। नल बन 

अव धमा नज उपरको कारबाह को कनारा लगाउन ुपनछ।  

(3) उपदफा (१) बमोिजम कुनै प न हर  कमचार लाई नल बन गन ु पदा देहायको अव था 

व मान हनु ुपनछ:- 



(क) नल बन नगर  ओहोदाको काम गन दँदा झु ा माण स लन गन स न ेवा आ नो  

व को सबदु माण लकुाउन,े  

(ख) नल बन नगर  ओहोदाको काम गन दँदा थप सरकार  हानी नो सानी हनुे स भावना 

देिखएमा वा  

(ग) कुनै कमचार ले गरेको कायको कारणले नजलाई नल बन नगरे स ठन भ का 

कमचार मा नैरा यता, उ ेजना आउने वा जनमानसमा नकारा मक असर पन स ने 

वा हर  स ठनकै त  ठामा आचँ आउन ेभएमा।  

(4) उपदफा (१) बमोिजम नल वनमा रहेको हर  कमचार ले पाउन ेतलबभ ाको आधा रकममा  

पाउनेछ।  

(5) कुनै फौजदार  अ भयोगमा वा यस ऐन अ तगतको कसूरमा गर तार भई थु नएको वा य तो 

आरोप लागेको हर  कमचार  साधारण तारेखमा छुटेको अव थामा बाहेक सो मु ामा फैसला नभएस म 

वत: नल बनमा रहनछे र सो मु ामा फैसला हुदँा सफाई पाएमा य तो नल बन फुकुवा भई सेवामा 

बहाल  हनेुछ। 

तर, 

(क) कसरुदार ठह रएमा नल बन भएका म त देिखको बाकँ  तलब भ ा पाउने छैन।् 

(ख) कुनै देश हर  कमचार  सरकार  कामको सल सलामा वा तोकेको दा य व पालनाको  

ममा देश सरकारबाट भएको कारबाह  व प नल बन भएको नभई अ य कारणबाट 

नल बन हनु गएको रहेछ भने यसर  नल बन रहेको अव धको तलब भ ा पाउने छैन।  

 (६) कुनै हर  कमचार  उपर सरकार वाद  हनुे फौजदार  अ भयोगमा अ धकार ा  त अ धकार ले 

अ भयोग लागकेो हर  कमचार लाई नल वन गन ुपनछ र सो को जानकार  स बि धत नकायलाई दन ु

पनछ।  

(७) सु  अदालतबाट सफाई पाएको कुनै देश हर  कमचार  मा थ लो अदालतबाट दोषी ठहर 

भएमा सो कुराको जानकार  दने दा य व स बि धत हर  कमचार को हनेुछ। यसर  जानकार  न दएको 

कारणबाट य तो अव धको तलबभ ा पाएको भए सो रकम सरकार  बाकँ  सरह असूलउपर ग रनेछ।  

96. सेवाको अ य गन स नःे कुनै हर  कमचार लाई देहायको अव थामा अ धकार ा  त अ धकार ले पचा खडा 

गर  नजको सेवाको अ त गन स नेछः-  

(क) पर णकालमा रहने गर  नयिु  भएकोमा नयिु  सदर नभएमा, 

(ख) तो कएको मे डकल बोडले शार रक वा मान सक ि  टले अनपुयु  ठह  याएमा।  

97. सजायको आदेश दने र पनुरावेदन सु  न ेअ धकार ः (१) दफा ८८ को उपदफा (२) को ख ड (क) मा 

उि लिखत सामा य सजायको आदेश दने अ धकार  तो कए बमोिजम हनेुछ। 

 (2) दफा ८८ को उपदफा (२) को ख ड (ख) मा उि लिखत वशेष सजायको आदेश दने 

अ धकार अि तयारवालालाई हनुेछ।  

(३) उपदफा (१) र (२)  बमोिजम भएको सजाय उपर िच  नबु ने यि ले पतीस दन भ  

स बि धत िज ला अदालतमा पनुरावेदन गन स नेछ।  



98. पनुरावेदनको याद तथा काय व धः  (१) अि तयारवालाबाट दइएको आदेशमा िच  नबझुी पनुरावदेन गन 

हर  कमचार ले जनु देश हर  धान कायालयबाट कारबाह को आदेश ग रएको हो सोह  देश हर  

धान कायालय माफत वा सोझै पनुरावेदन सु  न ेअ धकार लाई स बोधन गर  पनुरावेदन दन स नेछ।  

(२) पनुरावदेन गन यि ले आफूसँग भएको माण राखी सफाईको यहोरा िश  ट भाषामा लेखी 

पनुरावेदन दनपुनछ साथै पनुरावदेनमा जनु आदेशको व  पनुरावेदन ग रएको हो सो आदेशको न  कल 

त प न रा  न ुपनछ।  

(३) उपदफा (१) बमोिजम पनुरावदेन दँदा आदेशको सूचना पाएको म तले पतीस दन भ  दन ु

पनछ।  

(४) वभागीय सजायको आदेश स ब धमा पनुरावदेन सु  न ेअ धकार ले गरेको नणय अि तम हनुेछ। 

99. पनुवहाल  भएमा पाउन े सु वधाः (१) कुनै हर  कमचार लाई सेवाबाट हटाउने वा बखा त गन गर  

दइएको आदेश कुनै अदालत वा अ धकार बाट र  भई सेवामा पूनवहाल  भएमा य तो हर  कमचार ले 

सेवाबाट हटाइएको वा बखा त ग रएको म तदेिख पनु: पद बहाल  भएको म तस मको पूरा तलब भ ा र 

तलब वृ  पाउने भए तलब वृ  समेत पाउनछे।  

तर भगौडा वा गैर हािजर भई सेवाबाट बखा त ग रएको हर  कमचार  सेवामा बहाल  भएमा नजले 

भगौडा वा गैर हािजर भएको अव धको कुनै प न सु वधा पाउने छैन।  

(2) उपदफा (१) मा तो कए बमोिजम तलब भ ा तथा तलब वृ  पाउने भए सो तलबभ ा 

बापतको रकम नजको पनुबहाल  भई दरब द  भएको कायालयबाट पाउनछे।  

(3) सु  अदालतबाट फौजदार  अ भयोगमा दोषी ठहर  सोह  कसूरमा बभागीय कारबाह  भई 

सेवाबाट अलग ग रएका हर  कमचार ले उ  मु ामा पनुरावदेन तहबाट सफाई पाएमा नज सेवामा 

पनुबहाल  हनेुछ।  

 

प र छेद-१३ 

देश सरु ा स म त स ब धी यव था 

100. देश सरु ा स म तः (१) देश शाि त सरु ा कायम गन तथा देशमा हनुे अपराध अनसु धान तथा सूचना 

आदान दान, अ तर देश र नेपाल सरकारसँग सरु ा सम वय लगायतको वषयमा देश सरकारलाई सरु ा 

स ब धमा नी तगत सझुाव दन देहायको एक स म त रहनेछ:-  

(क) म ी        - संयोजक 

(ख) पतृनाप त, नेपाल  सेनाको कायालय मखु  

( देश काय े  भएको)      - सद य 

(ग) सिचव        - सद य 

(घ) देश हर  मखु       - सद य 

(ङ) मखु, नेपाल हर  देश कायालय     - सद य 

(च) मखु, शस  हर  बल नेपाल, देश कायालय   - सद य 

(छ) मखु, राि  य अनसु धान, देश कायालय    - सद य 

               (ज) महाशाखा मखु (शाि त सरु ा हेन), म ालय   - सद य-सिचव 



(२) उपदफा (१) बमोिजमको स म तले आव यकता अनसुार स बि धत अ धकार लाई सो स मको 

बैठकमा आम ण गन स नेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोिजमको स म तको काम, कत य र अ धकार तो कए बमोिजम हनेुछ। 

 
 

प र छेद-१४ 

व वध 

101. सेवाको सरु ाः कुनै प न हर  कमचार लाई नजको नयिु  हुँदा त काल लागू रहेको तलब, उपदान, 

नवृि भरण र अ य सु वधा स ब धी सेवाका शतमा नजको वीकृ त बगेर नजलाई तकूल असर पन गर  
प रवतन ग रने छैन।् संशोधनबाट तकूल असर पन भएमा य तो संशो धत यव था बमोिजम 
न वि भरण पाउने हर  कमचार ले म  जरु गरेको लिखत वीकृ त नभई य तो यव था नजको हकमा 
लागू हनुे छैन।्  

102. असल नयतको बचाउः (१) हर  कमचार ले यस ऐन वा च लत कानून बमोिजम गन ु पन अपराध 
रोकथाम, नय ण, अनसु धान वा कानून काया वयन वा कत य पालन गदा वा पाएको अि तयार योग 
गदा वा अदालतको आदेश वा वारे ट काया वयन गदा असल नयतले गरेको काममा सजायको भागी हनु ुर 
हजना तन ुपन छैन र हर  कमचार ले आ नो ओहोदाको कत य पालनको ममा गरेको कुनै सरकार  
कामको स ब धमा नज हर  कमचार  उपर मु ा चलाउनको लागी अि तयारवालाको अनमु त ा  त नगर  
मु ा च न स ने छैन।  

 (2) कुनै हर  कमचार  बहाल छँदा आ नो ओहोदाको कत य पालनको सल सलामा गरेको 

कामको स ब धमा सेवा बहाल टु टसकेप छ देश सरकारको वीकृ त नभई नज उपर मु ा च न स न े

छैन।्  

(3) उपदफा (2) बमोिजम मु ा चलेमा नजको तफबाट तर ा देश सरकारले गनछ।  

103. वशषे सरु ाको ला ग हर  कमचार  स ब धी यव थाः (१) देश हर ले सरु ा दान गन भनी 
तो कएका कुनै बिश  ट यि  वा मह वपूण संरचना, भवन वा सं थाको सरु ाको ला ग वा देश हर लाई 
ा  त सूचनाका आधारमा अ य कुनै बिश  ट यि  वा संरचनाको सरु ा उपरको खतराको मू या न गर  

तो कए बमोिजमको स म तको सफा रसमा वद  स हत वा सादा पोशाकमा देश हर  खटाउन स कनेछ।  

(2) उपदफा (१) बमोिजम ख टएका देश हर  कमचार लाई नजको िज मेवार  पूरा गन न दने 

गर  कुनै जोरजलुमु गरेमा, हात उठाई वा नउठाई हमला गरेमा वा अ य कानून वप रतका याकलाप 

गरेमा य तो देश हर  कमचार ले आफूले सरु ा दनपुन यि , संरचना, भवन वा सं थाको सरु ा वा 

बचाउ गन वा आ नो जीउको सरु ा गन आव यक बल योग गन स नछे।  

(3) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप न उपदफा (१) बमोिजम ख टएको 

सरु ाकम ले आफूसँग रहेको ोत साधन वा हातह तयार योग बदनीयत वा हेलचे याइँका साथ गरेको हो 

होइन वा य तो ोत साधन वा हातह तयार वा बल योग गन आव यक थयो थएन भ  न ेस ब धमा 

छान बन गन स कनेछ।  

(4) उपदफा (३) बमोिजम छान बन गदा य तो हर  कमचार ले आफूसँग रहेको ोतसाधन वा 

हातह तयारको योग बदनीयत, हेलचे याँई साथ गरेको वा आव यकताभ दा बढ  बल योग गरेको 

देिखएमा नजलाई वभागीय वा च लत कानून बमोिजमको कारवाह  अगाडी बढाउन ुपनछ।  



(5) एक वा एक भ दा वढ  यि को ह या गन स ने वा सा  घा तक आ मण गर  जीऊ यान 

लन स न े वा ग भीर घाइते बनाउन स ने वा सावज नक वा यमा खतरा पान स न े वा नजी,  

सावज नक र सरकार  स पि मा थ आगजनी, तोडफोड, आ मण वा व वंस गर  ग भीर ती पु  याउन 

स ने मना सव आधार भएमा हर ले त काल य तो काय हनुबाट रो न अ य कुनै उपाय सफल नभएमा 

च लत कानून बमोिजम आव यकता अनसुार बल योग गन स नेछ। 

104. नाग रक सरु ा परामश स म त: (१) देशमा शाि त सरु ा सबल करणका ला ग देश सरकारलाई परामश 
दन, सावज नक सरु ासँग स ब  जनचासो एवम ् गनुासो तथा मानव अ धकार उ ल नका घटनाको 
अ ययन गर  तवेदन पसे गन, मानव अ धकारमै ी कानून एवम ्नी त नमाण र िश णका अलावा हर  
र नाग रकका बीचमा आपसी ब  वास बढाउन तथा समुधरु स ब ध वकाससँग स वि धत सझुाव पेश गन 
तथा हर  सेवालाई पहुचँयो य र भावकार  बनाउन र ोत साधनको समिुचत यव थापनका ला ग 
आव यक हनुे सझुाव दन देश सरकारले देहाय बमोिजमको स म त गठन गन स नेछ:- 

(क) उ च अदालतबाट अवकाश ा  त यायाधीश वा याय सेवाको 
विश  ट ेणीबाट अवकाश ा  त यि     - अ य  

(ख)  सावज नक शासन, याय शासन, ा यापन, सरु ा, 
िश ा, उ ोग, वािण य, पयटन, मानव अ धकार, म हला  

सशि करण वा सामािजक े मा योगदान दएका 
ल ध ति  ठत यि  म ये म हलाबाट दइुजना र 

सीमा तकृत समदुायबाट दइुजना स हत देश सरकारले  

नयु  गरेका ज मा सात जना             - सद य 

(ग) नेपाल हर  तथा देश हर का क तीमा थम ेणीबाट 

 अवकाश ा  त यि           - सद य-सिचव 

(२) स म तका पदा धकार ले पालना गनपुन आचार सं हता तो कए बमोिजम हनेुछ। 

(३) स म तले आव यकता अनसुार व को सहयोग लन स नेछ। 

(४) स म तको काय े  र कायस  चालन काय व ध तो कए बमोिजम हनुछे। 

105. देश हर को सहभा गता स ब धी यव थाः अ तरा य शाि त थापनामा देश हर को सहभा गताको 
ला ग छनौट स ब धी आव यक मापद ड एवम ्काय व ध म ालयले नधारण गरे बमोिजम हनेुछ। 

106. सू  प रचालन गन स नःे शाि त सु यव था कायम गन र अपराध नय ण वा अनसु धान स ब धी 
सूचनाको ाि  त, सं ह र प रचालन गन म ालय तथा देश हर ले सू  प रचालन गन स नेछ। 

107.  
107.108. हातह तयार, खरखजाना तथा स  चार साधनको योगः देश हर ले योग गन हातह तयार, 

खरखजाना तथा स  चार साधन र सोको योग स ब धी मापद डको यव था िच लत संघीय कानून 
बमोिजम हनुेछ। 

108.109. कसूर, मु ाको अनसु धान, दायर  ,सजाय र पनुरावेदनः देश हर  कमचार ले गन कसूरको 
अनसु धान, दायर , सजाय र पनुरावेदन स ब धी यव था च लत संघीय कानून बमोिजम हनुेछ। 

109.110. कसूर र सजायः यो ऐनको प र छेद-१२ बमोिजमको वभागीय सजाय बाहेक च लत कानून 
बमोिजम हर  कमचार को ला ग हनुे कसूर, सजाय र सोको काय व ध स ब धी यव था च लत संघीय 
कानून बमोिजम हनुेछ। 



110.111. अ धकार योजन गन स नःे (१)  देश सरकारले यस ऐन बमोिजम आफूलाई ा  त 
अ धकारम ये केह  अ धकार देश राज पमा सूचना काशन गर  सोह  सूचनामा तो कएको कमचार  वा 
अ धकार ले योग गन पाउने गर  यायोजन गन स नछे।  

(२)  यस ऐन बमोिजम कुनै अ धकार लाई ा  त अ धकार आ नो सामा य रेखदेखमा रह  योग गन 

गर  आफू मातहतका कमचार लाई यायोजन गन स नछे।  

तर सजाय गन स ब धी अ धकार यायोजन गन पाइन ेछैन।  

111.112. च लत कानून लागू हनुःे (१) यो ऐनमा लेिखएकोमा यसै ऐन बमोिजम र नलेिखएकोमा च लत 
कानून बमोिजम हनुेछ। 

(२) चल त कानून बमोिजम देशमा समायोजन भएका हर  कमचार को हकमा च लत संघीय 

कानून लागू हनेु भए सोह  बमोिजम र अ यमा यसै ऐन बमोिजम हनुेछ।  

(३) देश हर को स ब धमा च लत संघीय कानूनले कुनै खास वषयमा मापद ड, काय व ध एवम ्

अ य यव था गन भनी तोकेको वा लेिखएकोमा सोह  बमोिजम हनुेछ।  
 

112.113. अ तरा य शाि त थापनामा देश हर को सहभा गता स ब धी यव था: (1) अ तराि  य शाि त 
थापनामा देश हर को सहभा गता स ब धी यव था संघीय हर  कानून बमोिजम हनुेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोिजमको सहभा गताका ला ग आव यक मापद ड एवम ्काय व ध म ालयले 

नधारण गरे बमोिजम हनुछे। 

113.114. नपेाल सरकारको दा य व हनु:े च लत कानून बमोिजम देश हर मा समायोजन भएको वा 
ख टएको हर  कमचार  कुनै कारणले सेवाबाट अलग भएमा नजले पाउने उपदान, नवृि भरण, उपचार 
खच तथा सि  चत बदाको रकम स ब धी यव था संघीय कानून बमोिजम हनेुछ। 

114.115. थानीय तहसगँ सम वय र सहकाय गनः देश हर ले शाि त सरु ा, अपराध नय ण तथा वप  
यव थापन स ब धमा थानीय तहसँग सम वय र सहकाय कायम गनछ।  

115.116. सं मणकाल न यव था: (१) दफा ७ मा उि लिखत देश हर  सेवाका पद यस ऐन बमोिजम 
पदपू त नभएस म संघीय हर  ऐन बमोिजम नेपाल हर बाट कामकाजमा ख टई आउने हर  कमचार लाई 
देश सरकारले आव यकता अनसुार पद थापन तथा प रचालन गनछ। 

 (2) उपदफा (1) बमोिजम ख टएका हर  कमचार ले देश हर को पोसाक, द यानी िच ह र 

देश हर को प रचय वा तीक िच  ह (लोगो) लगाई देश हर को पमा काम गन ुपनछ। 

(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखए ताप न देश हर को र  पदमा पदपू त गन स कने 

अव था नभएस म नेपाल हर को हर  कमचार लाई खटाउन देश सरकारले नपेाल सरकारलाई अनरुोध 

गन स नेछ। 

(४) यस दफा बमोिजम खटाइएका हर  कमचार को पा र मक तथा सु वधा नेपाल हर को समान 

पदको हर  कमचार ले पाए भ दा कम हनुे छैन। 

116.117. नयम बनाउन े अ धकारः यो ऐनको उ े य काया वयन गन देश सरकारले आव यक नयम 
बनाउन स नछे।  

117.118. नदिशका, काय व ध, मापद ड वा आचार सं हता बनाउन स नःे यो ऐन र यस ऐन अ तगत बनकेो 
नयमको अधीनमा रह  म ालयले आव यक नदिशका, काय व ध, मापद ड वा आचारसं हता बनाउन 
स नेछ। 

 



 
 



अनसूुची 

(दफा 11 को उपदफा (५) सँग स बि धत) 

शपथको ढाचँा 
 

म ......................................... मलुकु र जनता त पूण वफादार रह  स य न  ठापूवक त ा 

गछु/ ई  वरको नाममा शपथ ल  छु क नेपालको राजक य स ा र सावभौमस ा नेपाल  जनतामा रहेको 

नेपालको सं वधान त पूण वफादार रहँदै ............ पदको कामकाज च लत कानूनको अधीनमा रह  

मलुकु र जनताको सोझो िचताई, कसैको डर नमानी, प पात नगर , पूवा ह वा खराब भावना न लई 

इमा दा रताका साथ गनछु र आ नो कत य पालनाको सल सलामा आफूलाई जानकार मा आएको कुरा म 

पदमा बहाल रहँदा वा नरहदँा जनुसकैु अव थामा प न कानूनको पालना गदा बाहेक अ  अव थामा कुनै 

क समबाट प न कट वा स ेत गन छैन। 

 
 

म तः ............       ............................ 

          ह ता र 

 
 
 
 
 


